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Titulo 1.

Disposiciones Generales

Este Reglamento de Régimen Interior parte de las caracteristicas particulares del /ES Victor
Garcia de la Concha vy su finalidad es dotar a toda la comunidad educativa de un marco de
referencia para su organizacion y funcionamiento.

Articulo 1.- Normativa de referencia

Este Reglamento estd elaborado al amparo de la siguiente legislacion educativa.

Titulo 2.

Ley Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (en adelante LOE),
modificada por la Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre (en adelante
LOMLOE).

Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, modificado por el Decreto 7/2019, de
6 de febrero, por el que se regulan los derechos y deberes del alumnado y
normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos
con fondos publicos del Principado de Asturias.

Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacion de la
comunidad educativa y los érganos de gobierno de los centros docentes
publicos que imparten ensefianzas de caracter no universitario en el
Principado de Asturias.

RESOLUCION de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria de Educacién y Cultura,
por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacién vy
funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria del Principado de
Asturias; asi como las modificaciones sufridas en Resolucién de 27 de agosto
de 2012, y en Resolucién de 5 de mayo de 2014, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte.

Decreto 147/2014, de 23 de diciembre, por el que se regula la orientacidon
educativa y profesional en el Principado de Asturias.

Participacion en el funcionamiento y el gobierno del centro.

Se regula en este titulo la participacion de la comunidad educativa, los principios de
actuacion, de los érganos colegiados y las funciones de los drganos ejecutivos de gobierno
amparandose en el Decreto 76/2007 y las modificaciones introducidas en la LOMLOE en
materia de participacion educativa en su titulo V.

2

|IES Victor Garcia de la Concha

NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO



Capitulo 1. Organos colegiados

Los dérganos colegiados de participacidon en el centro son el Consejo Escolar y el Claustro del
Profesorado.

El Consejo Escolar

Articulo 2.- Constitucion del Consejo Escolar

El Consejo Escolar es un organo colegiado que permite la participacion en el
funcionamiento del centro de todos los sectores de la comunidad educativa al estar
representado el profesorado, el alumnado, el personal de administracion y servicios y las
familias.

La eleccidn y renovacién de sus miembros estd regulada en la convocatoria que, mediante
Resolucidn, emite cada aio la Consejeria de Educacion.

El Consejo Escolar estd constituido por los siguientes miembros:

— La persona titular de la Direccion que ostentard las funciones de la
Presidencia.

- La persona titular de la Jefatura de Estudios.
- Siete representantes del sector Profesorado.

—Tres representantes del sector Familias, uno de los cuales serd designado por la
Asociacidon de Madres y Padres mas representativa.

- Cuatro representantes del sector Alumnado.
- Un representante del Sector de Personal de Administracion y Servicios.
— Un representante del Ayuntamiento

—La persona titular de la Secretaria del centro que asumird las funciones de la
secretaria del Consejo, con voz pero sin voto.

Articulo 3.- Funciones del Consejo Escolar

La Ley Organica de Educacién (LOE), modificada por la LOMLOE, recoge en el articulo 127 las
competencias del Consejo Escolar.

a) Aprobar y evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il
del titulo V de la LOMLOE, que son: el proyecto educativo, el proyecto de
gestion de los centros publicos y las normas de organizacion, funcionamiento y
convivencia.
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b)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

1)

Aprobar y evaluar la programacién general anual del centro, sin perjuicio de
las competencias del Claustro del profesorado, en relacién con la planificacién
y organizacién docente.

Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion
presentados por los candidatos.

Participar en la seleccidn del director o directora del centro, en los términos
que la ley establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demas
miembros del equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros,
adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la revocacion del
nombramiento del director.

Decidir sobre la admision de alumnos y alumnas, con sujecién a lo establecido
en la LOMLOE vy disposiciones que la desarrollen.

Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a
la normativa vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el
director correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente
la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o
tutores legales, podra revisar la decisiéon adoptada y proponer, en su caso, las
medidas oportunas.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan los estilos de vida saludable, la
convivencia en el centro, la igualdad entre hombres y mujeres, la igualdad de
trato y la no discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo, religion,
opinidn o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social; la
resolucién pacifica de conflictos, y la prevencién de la violencia de género.

Promover la conservacidn y renovacidén de las instalaciones y del equipo
escolar, asi como aprobar la obtencién de recursos complementarios, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3 de la LOMLOE.

Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con
las Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en
las que participe el centro.

Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la
Administracién competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de
la calidad de la gestidn, asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados
con la calidad de la misma.

Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.

m) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa.
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Articulo 4.- Régimen de funcionamiento del Consejo Escolar

Como drgano colegiado esta regulado en sus aspectos basicos de funcionamiento segun el
capitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico.

El Consejo escolar se reunird, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo convoque
el Director o la Directora, por propia iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus
miembros. En todo caso, serd preceptiva, ademas, una reunién a principio de curso y otra al
final del mismo. En las convocatorias se incluird el orden del dia y la documentacién que
vaya a ser objeto de debate.

El Consejo Escolar se convocara con una antelacion minima de una semana, pudiendo
realizarse convocatorias extraordinarias con una antelacion minima de 48 horas cuando la
naturaleza de los asuntos a tratar asi lo aconsejen.

Articulo 5.- Comisiones del Consejo Escolar

El Consejo Escolar establecerd, al inicio de cada curso, las comisiones que estime
convenientes. Al menos se deberdn crear la Comision de Convivencia y la Comisidon de
Gestion Econdmica. Ademas se nombrarda a una persona que impulse medidas que
fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

El Claustro

Estd integrado por la totalidad de los profesores y profesoras que presten servicio en el
centro. Tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir
sobre todos los aspectos educativos del centro.

Articulo 6.- Competencias del Claustro

La Ley Organica de Educacién (LOE), modificada por la LOMLOE, recoge en el articulo 129 las
competencias del Claustro.

a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la
elaboracion de los proyectos del centro y de la programacion general anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecién del curriculo y todos los aspectos educativos
de los proyectos y de la programacion general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacién y recuperacion
de los alumnos.

d) Promover iniciativas en el dmbito de la experimentacion y de la investigacion
pedagdgica y en la formacion del profesorado del centro.
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e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la
seleccion del director en los términos establecidos por la presente Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccién
presentados por los candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en
las que participe el centro.

h) Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

i) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y la imposicidon de sanciones
y velar por que éstas se atengan a la normativa vigente.

j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administraciéon educativa o
por las respectivas normas de organizacion y funcionamiento.

Articulo 7.- Funcionamiento del Claustro

Como drgano colegiado estd regulado en sus aspectos basicos de funcionamiento segun el
capitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico.
Actuara como presidente el Director o la Directora del centro.

Serd convocado por el Director o Directora por propia iniciativa o a peticién de al menos un
tercio del profesorado reuniéndose, al menos, una vez al trimestre. Serd preceptiva,
ademas, una reunién a principios de curso y otra al final del mismo.

La asistencia a las sesiones del Claustro es obligatoria para todos sus miembros.

Capitulo 2. El Equipo Directivo

El Decreto 76/2007, regula en su capitulo Il la Funcién Directiva que se ve en algunos
aspectos modificado por la LOMCE y que ratifica la LOMLOE entre los articulos 131 al 139
del Capitulo 1V, del Titulo V referente a Participacién, autonomia y gobierno de los centros.

Articulo 8.- Constitucion del Equipo Directivo

El Equipo Directivo esta formado por la Direccidn, quien propondra para su nombramiento a
las personas titulares de la Jefatura de Estudios y de la Secretaria. Asimismo formaran parte
del Equipo Directivo las personas responsables de las Jefaturas de Estudios Adjuntas
autorizadas, que también serdn designadas por la Direccidn.
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Articulo 9.- Funciones del Equipo Directivo

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Velar por el buen funcionamiento del centro docente y por la coordinacién de
los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Estudiar y presentar al Claustro y al Consejo escolar propuestas para facilitar y
fomentar la participacién coordinada de toda la comunidad educativa en la vida
del centro.

Elaborar y actualizar el proyecto educativo del centro, el proyecto de gestidn, las
normas de organizacién y funcionamiento y la programacién general anual,
teniendo en cuenta las directrices y propuestas formuladas por el Consejo
escolar y por el Claustro.

Realizar propuestas sobre las necesidades de recursos humanos del centro
docente atendiendo a los criterios de especialidad del profesorado y a los
principios de eficacia y eficiencia del sistema educativo publico.

Gestionar los recursos humanos y materiales del centro a través de una
adecuada organizacion y funcionamiento del mismo.

Proponer a la comunidad educativa actuaciones que favorezcan las relaciones
entre los distintos colectivos que la integran, mejoren la convivencia en el centro
y fomenten un clima escolar que favorezca el estudio y la formacion integral del
alumnado.

Impulsar y fomentar la participacién del centro docente en proyectos europeos,
en proyectos de innovacién y desarrollo de la calidad y equidad educativa, en
proyectos de formacién en centros y de perfeccionamiento de la accién docente
del profesorado, y en proyectos de uso integrado de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacién en la ensefianza.

Potenciar e impulsar la colaboraciéon con las familias y con las instituciones y
organismos que faciliten la relacion del centro con el entorno.

Proponer procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y proyectos
del centro docente y elaborar la memoria final de curso, teniendo en cuenta las
valoraciones que efectien el Claustro y el Consejo escolar sobre el
funcionamiento del centro docente y el desarrollo de la programacién general
anual.

Articulo 10.- Suplencia de los miembros del Equipo Directivo

En caso de ausencia, enfermedad o vacante del titular de la Direccidén, se hara cargo
provisionalmente de sus funciones quien sea titular de la Jefatura de Estudios. En caso de
ausencia de la persona titular de la Jefatura de Estudios, se hara cargo quien sea titular de la
jefatura de estudios adjunta o en su defecto la persona designada por la Direccién.
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En caso de ausencia de la persona titular de la Secretaria, se hard cargo la persona
designada por la Direccién.

Articulo 11.- Funciones de la Direccidn del centro.

El Director o la Directora del centro docente es el responsable de la organizacién y
funcionamiento de todos los procesos que se llevan a cabo en el mismo y ejercera la
direccion pedagodgica y la jefatura de todo el personal que preste servicios en el centro, sin
perjuicio de las competencias, funciones y responsabilidades del resto de miembros del
equipo directivo y de los drganos colegiados de gobierno.

Dispondra de autonomia para la adquisicién de bienes y la contratacidn de obras, servicios y
suministros con los limites fijados en la normativa correspondiente y con sometimiento a las
disposiciones que establezca la Administracién Educativa del Principado de Asturias.

Resolverd las alegaciones que, contra las calificaciones finales y decisiones de promocién o
titulacién, puedan presentar, en su caso, el alumnado o sus representantes legales en el
centro docente, mediante el procedimiento que establezca la Consejeria competente en
materia educativa.

Ademas, serdn competencias suyas las recogidas en el articulo 132 de la LOE, modificada
por la LOMLOE.

Articulo 12.- Funciones de la Jefatura de Estudios.

El o la titular de la Jefatura de Estudios tendra las siguientes funciones:

a) Participar coordinadamente junto con el resto del equipo directivo en el
desarrollo de las funciones sefaladas en este Reglamento.

b) Coordinar, de conformidad con las instrucciones de la Direccidn, las
actividades de cardcter académico, de orientacion y tutoria, extraescolares y
complementarias del profesorado y del alumnado en relacién con el proyecto
educativo, las programaciones didacticas y la programacién general anual y
velar por su ejecucion.

c) Coordinar las actuaciones de los drganos de coordinacion docente y de los
dérganos competentes en materia de orientacidon académica y profesional y
accién tutorial que se establezcan reglamentariamente.

d) Coordinar, con la colaboracion del representante del profesorado y de recursos
gue haya sido elegido por el Claustro, las actividades de perfeccionamiento del
profesorado, asi como planificar y coordinar las actividades de formacién y los
proyectos que se realicen en el centro.
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e)

f)

g)

h)

Ejercer, de conformidad con las instrucciones de la Direccién, la jefatura del
personal docente en todo lo relativo al régimen académico.

Elaborar, en colaboracién con el resto de miembros del equipo directivo, los
horarios académicos del alumnado y del profesorado, de acuerdo con los
criterios pedagdgicos y organizativos incluidos en la programacién general
anual, asi como velar por su estricto cumplimiento.

Coordinar la utilizaciéon de espacios, medios y materiales didacticos de uso
comun para el desarrollo de las actividades de caracter académico, de acuerdo
con lo establecido en el proyecto educativo, en el proyecto de gestion y en la
programacion general anual.

Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el titular de la
Direccién o por la Consejeria competente en materia educativa, dentro de su
ambito de competencias, o por los correspondientes reglamentos orgdnicos y
disposiciones vigentes.

Articulo 13.- Funciones de la Secretaria

La persona titular de la Secretaria del centro tendra las siguientes funciones:

a)

b)

d)

f)

Participar coordinadamente junto con el resto del equipo directivo en el
desarrollo de las funciones sefaladas en el presente Reglamento.

Ordenar el régimen administrativo y econdmico del centro docente, de
conformidad con las instrucciones de la Direccién y lo establecido en el
proyecto de gestion del centro; elaborar el anteproyecto de presupuesto del
centro docente; realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades
correspondientes.

Ejercer, de conformidad con las instrucciones de la Direccién y bajo su
autoridad, la jefatura del personal de administracion y servicios adscrito al
centro docente, y velar por el cumplimiento de las medidas disciplinarias
impuestas.

Actuar como secretario o secretaria de los érganos colegiados de gobierno,
levantar acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos adoptados con el visto
bueno del titular de la Direccién.

Custodiar las actas, libros y archivos del centro docente y expedir, con el visto
bueno del titular de la Direccidén, las certificaciones que soliciten las
autoridades y los interesados e interesadas.

Realizar el inventario general del centro docente, mantenerlo actualizado vy
velar por el mantenimiento y conservacion de las instalaciones y equipamiento
escolar de acuerdo con las indicaciones del titular de la Direccidn.
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g) Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por el titular de la
Direccidn o por la Consejeria competente en materia educativa, dentro de su
ambito de competencias, o por los correspondientes reglamentos organicos y
disposiciones vigentes.

Capitulo 3. Organos de coordinacion docente

La composicidn, organizacion y competencias de los drganos de coordinacién docente estdn
recogidas en el apartado 1.2 de la Resolucién de 6 de agosto de 2001 de la Consejeria de
Educacion y Cultura, por la que se regula la organizacién y funcionamiento de los Institutos
de Educacion Secundaria del Principado de Asturias. Se recogen en este Reglamento los
aspectos mds importantes de dicha Resolucién y se concretan otros de uso propio del
centro.

Comision de Coordinacion Docente (CCP)

Articulo 14.- Constitucién y funcionamiento de la CCP

La Comision de Coordinacion Docente esta constituida por los jefes y jefas de los
departamentos didacticos, el orientador u orientadora del centro, la persona titular de la
jefatura de actividades complementarias y extraescolares asi como de la Jefatura de
Estudios y el Director o la Directora que asumira la presidencia.

La CCP se responsabilizard de la redaccion y revision de las concreciones curriculares y de
las directrices generales para la elaboracidon de las programaciones didacticas. Asimismo
propondra al Claustro el calendario de las sesiones de evaluacién y de los exdmenes
extraordinarios. En la Programacién General Anual (PGA) se especificard el plan de
actuacién de la CCP para cada curso académico.

Asumira las funciones de la secretaria el Jefe o Jefa de Departamento de menor edad. En
caso de ausencia le sustituira quien le corresponda por edad.

Las reuniones ordinarias se celebraran al menos una vez al mes, en la hora fijada para este
fin en el horario semanal de los miembros de la CCP.

Un borrador del acta de la reunién sera remitida por correo electrénico a los miembros de
la comision lo antes posible. Si no existen alegaciones se imprimird y se custodiard en la
Secretaria del centro.
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Departamentos diddcticos

Articulo 15.- Cardcter y composicion de los departamentos diddcticos

Los Departamentos diddcticos son los érganos basicos encargados de organizar y desarrollar
las ensefanzas propias de las materias que tengan encomendadas.

A cada departamento didactico pertenecerd el profesorado de las especialidades que
impartan las ensefianzas propias de las dreas o materias asignadas al departamento tal y
como se recoge en las concreciones curriculares de ESO y de Bachillerato.

La jefatura de departamento estara a cargo de la persona que proponga el Director o la
Directora del centro, de entre el profesorado con la condicién de catedrdtico. Si en el
departamento no hubiera ninguna persona con dicha condicidn, la propuesta se haria de
entre los miembros del departamento pertenecientes al cuerpo de profesores de
secundaria.

Articulo 16.- Funcionamiento de los departamentos diddcticos.

Los departamentos se regiran por lo dispuesto en el apartado 11.2.2 de la Resolucién de 6 de
agosto de 2001 de la Consejeria de Educacién y Cultura. Ademas, para cada curso
académico, se redactara un plan de actuaciéon para los departamentos didacticos que
formard parte de la Programacion General Anual (PGA) del centro.

Se destacan, no obstante, los siguientes aspectos:

a) Los departamentos se encargaran de elaborar la programacion didactica de las
ensefianzas correspondientes a las areas y materias que le correspondan, bajo
la coordinacién y direccidn del titular de la jefatura del mismo, y de acuerdo
con las directrices generales establecidas en el Proyecto Educativo de Centro.

b) En las reuniones semanales de los departamentos se prestard especial
atencién a la coordinacién y desarrollo de las programaciones diddacticas y de
las medidas de atencién a la diversidad, asi como a la valoracién de los
resultados de la evaluacién del alumnado.

c) Los departamentos elaborardn al finalizar las actividades lectivas un informe,
de acuerdo con las directrices marcadas por la Direccién del centro, en el que
incluirdan las valoraciones de los resultados académicos obtenidos por el
alumnado, las conclusiones mas significativas del desarrollo de las
programaciones didacticas y de las medidas de atencidn a la diversidad, asi
como de las propuestas de mejora que se formulen para el curso siguiente.
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d) Los departamentos didacticos se responsabilizaran de preparar actividades y
materiales para ser utilizados por el alumnado en caso de ausencia de un
miembro del departamento.

Departamento de Orientacion

Articulo 17.- Concepto y estructura del Dpto. de Orientacion

En articulo 14 del Decreto 147/2014, de 23 de diciembre de la Consejeria de Educacion
Cultura y Deporte, se recoge el concepto y estructura del departamento de orientacion.

El departamento de orientacién es el responsable de garantizar la intervencidn
psicopedagdgica y de contribuir al desarrollo de la orientacién educativa y profesional del
alumnado.

Esta formado por el Orientador u Orientadora, el profesorado de los ambitos del Programa
de Diversificacion Curricular (PDC), el profesorado de Pedagogia Terapéutica, el profesorado
de la especialidad de Audicién y Lenguaje y el profesorado técnico de servicios a la
comunidad. También formaran parte del departamento de orientacién, los auxiliares
educadores, fisioterapeutas u otros profesionales que necesite el alumnado de necesidades
especificas de apoyo educativo del centro segun especifique la Consejeria de Educacién.

Articulo 18.- Funcionamiento del departamento de orientacion

Segun se recoge en el articulo 15 del Decreto 147/2014 de 23 de diciembre, el
departamento de orientacidon contribuirda al desarrollo de la orientacién educativa,
psicopedagdgica y profesional del alumnado, especialmente en lo que concierne al acceso e
integracién en el centro, al proceso de aprendizaje del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, a los cambios de etapa y a la eleccidn de las distintas
opciones académicas, formativas y profesionales, desarrollando las siguientes funciones:

a) Formular propuestas al equipo directivo y al claustro en la elaboracidn,
desarrollo y revision de los planes de accién tutorial, de atenciéon a la
diversidad y de orientacion para el desarrollo de la carrera, asi como en sus
concreciones en la programacion general anual.

b) Apoyar técnicamente al profesorado en la prevencién y deteccion temprana
de dificultades de aprendizaje.

c) Realizar asesoramiento psicopedagdgico en la planificacidon, desarrollo vy
evaluacion de actuaciones que den respuesta a las necesidades educativas de
todo el alumnado.
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d) Asesorar y participar en la coordinacion de los procesos de incorporacion del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo a las diferentes
medidas de atencion a la diversidad.

e) Atender las demandas de los equipos docentes y realizar la evaluacion
psicopedagdgica del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

f) Participar en el seguimiento educativo del alumnado, especialmente en lo que
concierne a los cambios de curso y etapa, asi como en la eleccién entre las
distintas opciones académicas, formativas y profesionales.

g) Colaborar con la jefatura de estudios en la organizacidon de la informacién
sobre el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y
participar en su traspaso a los equipos docentes.

h) Colaborar con los tutores y tutoras en la integracién, seguimiento y
acompaiamiento del alumnado en los centros educativos, asi como con las
familias.

i) Favorecer y participar en los procesos de acogida de todo el alumnado y en
especial del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

j) Proponer actuaciones al equipo directivo encaminadas a facilitar o favorecer la
integracién del alumnado en el centro.

k) Llevar a cabo acciones conjuntas con las instituciones, organismos y las
entidades que incidan en el proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado, con el fin de mejorar la calidad de las intervenciones.

[) Colaborar, a través de acciones educativas inclusivas, en el disefio, seguimiento
y evaluacion del plan integral de convivencia del centro.

m) Promover y participar en las acciones de formacién, de innovacion y de
experimentacion en el ambito educativo relacionadas con sus funciones.

n) Cualquier otra que sea encomendada por la Consejeria competente en
materia educativa.

Departamento de Actividades Extraescolares

Articulo 19.- Constitucion y funciones del departamento de Actividades Extraescolares

La composicidn, organizacion y funciones de este departamento se recogen en el apartado
11.2.4 de la Resolucién de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria de Educacién y Cultura.
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El departamento de extraescolares coordinara y supervisara todas las actividades
extraescolares y complementarias que tengan lugar a lo largo de un afio académico y llevard
a cabo la distribucidn de los recursos econdmicos asignados a estas actividades.

El jefe o jefa del departamento elaborard, a principio de curso, el plan de actividades
complementarias y extraescolares que se desarrollard en el centro, y se incluird en la
Programacién General Anual (PGA) teniendo en cuenta las directrices marcadas por el
Consejo Escolar y recogiendo las propuestas del Claustro, del resto de departamentos, de
los representantes del alumnado y de los representantes de las familias.

Asimismo tendra la responsabilidad de redactar una memoria final que se incluira en la
memoria de centro, y que recogera las valoraciones que los diferentes departamentos sobre
las actividades desarrolladas a lo largo del curso.

Juntas de Profesorado

Articulo 20.- Constitucién y funcionamiento de las Juntas de Profesorado.

En el apartado I1.2.5 de la Resolucidn de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria de Educacion
y Cultura se regula la composicién y funcionamiento de las Juntas de profesorado.

Estaran constituidas por todo el profesorado que imparte docencia en cada grupo y serdn
coordinadas por su tutor o tutora que redactard el acta de la sesién segun las indicaciones
de Jefatura de Estudios y teniendo en cuenta las concreciones de curriculo del centro. Las
actas se custodiaran en Jefatura de Estudios.

Las Juntas de Profesorado se reunirdan segun el calendario incluido en la Programacion
General Anual (PGA) y siempre que sean convocadas por Jefatura de Estudios, bien por
iniciativa propia o a propuesta del tutor o tutora del grupo. A estas reuniones podra asistir
algin miembro del Departamento de Orientacion y/o de Jefatura de Estudios.

Jefatura de Estudios determinara, oidos los tutores y tutoras, el lugar y horario de las
reuniones. Si por los temas desarrollados precisaran de mas tiempo del establecido en el
horario, con el fin de no alterar el desarrollo de sesiones posteriores, podra continuarse la
sesion al dia siguiente a la hora y lugar establecido por el tutor o tutora.

Las funciones de las Juntas de Profesorado son:

a) Llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo las
medidas necesarias para mejorar su aprendizaje y el clima de convivencia del

grupo.

b) Adoptar colegiadamente, por mayoria simple del profesorado que imparta
docencia a cada estudiante, las decisiones que correspondan en materia de
promocién vy titulacién, respetando los criterios que figuran en las
concreciones curriculares del Proyecto Educativo del Centro.
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c) Conocer y participar en la elaboracién de la informacién que, en su caso, se
proporcione a las familias del alumnado del grupo.

Articulo 21.- Participacion de los delegados y delegadas en las Juntas de Profesorado.

Los delegados o delegadas de cada grupo podran participar en la primera parte de las
reuniones de las Juntas de Profesorado para presentar el informe elaborado en las sesiones
de tutoria previas a la evaluacién, siempre que el grupo lo solicite y de acuerdo con el tutor
o tutora y resto de profesorado que forme el equipo docente.

Capitulo 4. Otras funciones de coordinacién

Articulo 22.- Coordinador de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TE)

Las funciones del coordinador o coordinadora seran las siguientes (Articulo 87 de la
Resolucién de 6 de agosto de 2001 de la Consejeria de Educacién y Cultura):

a) Realizar al inicio de curso la programacion, incluyendo el plan de actuacién en
materia de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

b) Organizar y gestionar los medios y recursos de que dispone el centro vy
mantenerlos operativos y actualizados.

c) Informar al profesorado sobre las nuevas herramientas, los productos y
sistemas disponibles para la educacion y difundir su utilizacién en el aula.

d) Apoyar al profesorado en la integracion de las TIC en el curriculo.

e) Dinamizar e impulsar en el centro cuantas iniciativas y proyectos, relacionados
con las TIC, surjan entre el profesorado y alumnado.

f) Realizar una memoria a final de curso, recogiendo el grado de cumplimiento
de la programacion propuesta.

Articulo 23.- Representante del IES en el centro de profesores y recursos (CPR)

En la primera reunion ordinaria del Claustro, de cada curso académico, se procederd a la
eleccion del representante en el CPR, que tendra las siguientes funciones:

a) Hacer llegar al consejo del CPR las necesidades de formacién acordadas por el
claustro o por cada uno de los departamentos.
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b) Participar en las reuniones que al efecto convoque la Direccién del CPR o la
Jefatura del IES.

c) Informar al claustro y difundir entre el profesorado las actividades de
formacidn que les afecten.

d) Formar parte del Equipo Coordinador de programas del centro en el caso de
que éste se constituya.

e) Cualquier otra que le encomiende la Direccion del centro en su dmbito de
competencias.

Capitulo 5. Participacion del alumnado.

El alumnado participara en el funcionamiento del IES a través de sus representantes en el
Consejo Escolar, de los delegados y delegadas de grupo y curso, y de las asociaciones de
alumnos y alumnas del centro docente legalmente constituidas.

Articulo 24.- Eleccion de los delegados o delegadas de grupo.

1.  Cada grupo elegira, por sufragio directo y secreto, a principio de curso, un delegado o
delegada de grupo, que formara parte de la Junta de Delegados. Se elegird también un
subdelegado o subdelegada que sustituird al anterior en caso de ausencia o enfermedad y
lo apoyara en sus funciones.

2.  No se podra celebrar ninguna eleccién sin la presentacion previa de candidaturas.
Podrdn ser electores y elegidos todos los miembros del grupo.

3. La mesa electoral estard compuesta por el tutor o tutora del grupo, que la presidird y
por dos miembros del grupo designados por sorteo. El mas joven actuara como secretario o
secretaria. De la sesidn se levantara acta que serd archivada en la Jefatura de Estudios del
centro.

4.  El quérum exigible serd el de 2/3 del alumnado del grupo. Para facilitar la asistencia
del alumnado, la sesion electoral se celebrara dentro del horario lectivo, prevaleciendo esta
sesion sobre cualquier otra actividad docente.

5.  Quien alcance un numero de votos superior al 50% de los emitidos sera designado
delegado o delegada, y el que siga en numero de votos sera designado subdelegado o
subdelegada. Si en la primera votacién nadie alcanza dicho porcentaje, se efectuard una
segunda votacion entre los cuatro que hayan obtenido mayor nimero de votos. Tras esta
guedaran designados los dos que hayan obtenido mayor nimero de votos. Los empates se
dirimiran por sorteo.

6. El nombramiento tendrd la duracion del afio académico. Podran presentar la dimisiéon
o ser revocados por la mayoria absoluta del alumnado del grupo que los eligié, previo
informe razonado dirigido a su tutor o tutora. En ambos casos, se procedera a la

16

|IES Victor Garcia de la Concha
NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO



convocatoria de nuevas elecciones, en un plazo de quince dias y de acuerdo con las normas
citadas anteriormente.

7. Los delegados y delegadas no podran ser amonestados por el ejercicio de las
funciones que les encomienda el presente Reglamento.

Articulo 25.- Funciones de los delegados y delegadas de curso.

Son funciones de los delegados y delegadas de grupo, las siguientes:

a)

b)

c)

d)

f)

Asistir a las reuniones de la Junta de Delegados como representantes de su
grupo y participar en sus deliberaciones.

Exponer al Equipo Directivo las sugerencias y reclamaciones del grupo al que
representan.

Fomentar la convivencia entre el alumnado de su grupo.

Colaborar con el tutor o tutora, el Equipo Directivo y el Equipo Docente del
grupo en los temas que afecten al funcionamiento de grupo y del centro en
general.

Asistir en nombre de sus representados a sesiones de evaluacién excepto a las
evaluaciones finales (verbalmente o por escrito).

Cualesquiera otras funciones que determine el Consejo Escolar.

La Junta de Delegados

Articulo 26.- Constitucion de la Junta de Delegados.

La Junta de Delegados estara integrada por los delegados o las delegadas de los distintos
grupos y por los o las representantes del alumnado en el Consejo Escolar.

Los miembros de la Junta serdn convocados por el Equipo Directivo a principios de curso
para la constitucion de la misma. En esta reunidn se asignaran la Presidencia y la Secretaria
de la Junta siguiendo el mismo procedimiento que para la eleccién de los delegados y
delegadas de grupo.

La Presidencia se encargara de convocar y presidir las reuniones de la Junta y actuard como
representante de la misma ante el Equipo Directivo y en cualquier acto que exija su

presencia.

La Secretaria se encargara de levantar acta de todas las reuniones que celebre la Junta y de
custodiar el libro oficial de actas durante todo el curso académico.
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Podrdn cesar en sus cargos presentando, por escrito, la dimisién razonada ante la Junta y
habiendo sido aceptada por ésta o por haber perdido la confianza de la mayoria absoluta de
los miembros.

Articulo 27.- Funcionamiento de la Junta de Delegados
Jefatura de Estudios facilitara a la Junta un espacio adecuado para la celebracién de sus
reuniones asi como los medios materiales necesarios para su correcto funcionamiento.

La Junta podra reunirse en pleno o, cuando la naturaleza de los problemas lo haga mas
conveniente, en comisiones, en los siguientes casos:

a) Cuando la convoque su Presidente o Presidenta.

b) Antesy después de las reuniones del Consejo Escolar.

c) A peticién del Equipo Directivo.

d) Cuando lo solicite, al menos, un tercio de sus componentes.

El Equipo Directivo deberd estar informado de las reuniones que realice la Junta asi como de
las conclusiones a las que haya llegado mediante extracto del acta correspondiente.

Los miembros de la Junta, en el ejercicio de sus funciones, tendran derecho a conocer y a
consultar la documentacidon administrativa del Centro necesaria para el ejercicio de sus
actividades, siempre y cuando no afecte al derecho a la intimidad de las personas.

Cuando lo solicite, la Junta en pleno, en comisién o a través de su Presidente o Presidenta,
debera ser oida por el Equipo Directivo, en los asuntos que, por su naturaleza, requieran su
audiencia y, especialmente, en lo que se refiere a:

a) Celebracion de pruebas y exdmenes.

b) Establecimiento y desarrollo de actividades culturales, recreativas y deportivas
en el Instituto.

c) Presentacién de reclamaciones en los casos de abandono o incumplimiento de
las tareas educativas por parte del Instituto.

d) Alegaciones y reclamaciones sobre la objetividad y eficacia en la valoracion del
rendimiento académico del alumnado.

e) Propuesta de correcciones al alumnado por la comisidon de faltas que lleven
aparejada la incoacién de expediente.

f) Otras actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico al alumnado.

Articulo 28.- Asociaciones del alumnado.
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El alumnado podra constituir asociaciones para participar en el funcionamiento del instituto
con las funciones que se recogen en el articulo 34 de este Reglamento para las asociaciones
de madres y padres.

Las asociaciones creadas deberan informar de su existencia a la Direccion del centro quien,
a través de Jefatura de Estudios, facilitara un espacio para el desarrollo de las reuniones que
precisen, que se desarrollaran exclusivamente en el tiempo de recreo.

Capitulo 6. Participacion de las familias.

Articulo 29.- Cardcter de las asociaciones de madres y padres del alumnado.

Las familias podran participar en el funcionamiento del IES a través de sus representantes
en el Consejo Escolar y también a través de las Asociaciones de Madres y Padres de
Alumnado (AMPA) que se constituyan.

El AMPA de mayor representaciéon podra designar un representante como miembro del
Consejo Escolar.

El centro facilitard un local para las tareas de la Asociacién de Madres y Padres, del que
deberan responsabilizarse de su cuidado y conservacién. Asimismo podran hacer uso de
otras instalaciones del IES para el desarrollo de actividades propias, previa peticién expresa
a la Direccion del centro.

Cuando las circunstancias lo aconsejen los representantes de la Asociacion de Madres y
Padres se reuniran con la Direccién del centro para expresar su opinién sobre la marcha de
las actividades del centro y exponer sus propuestas de mejora.

La Asociacidon de Madres y Padres podra colaborar activamente en actividades del centro
una vez que se hayan aclarado los pormenores de dicha colaboracion con los responsables y
siempre que la Direccién del centro tenga conocimiento de la misma.

Articulo 30.- Funciones de las asociaciones de madres y padres del alumnado.

La funcién fundamental de las asociaciones de madres y padres es colaborar en el
desarrollo de las actividades del centro a través de propuestas o sugerencias, para lo que
podran:

a) Elevar al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion del Proyecto
Educativo de Centro (PEC) y de la Programacién General Anual (PGA).

b) Informar al Consejo Escolar de aquellos aspectos de la marcha del instituto
que consideren oportuno.

c) Informar a todos los miembros de la Comunidad Educativa de su actividad.
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d) Recibir informacion del Consejo Escolar de todos los temas tratados en el
mismo, asi como conocer el orden del dia de dicho consejo antes de su
realizacidn, con el objeto de poder elaborar propuestas.

e) Elaborar informes para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a peticion de
este.

f) Elaborar propuestas de modificacién del Reglamento de Régimen Interior.
g) Formular propuestas para la realizacién de actividades complementarias.

h) Conocer los resultados académicos globales y la valoracién que de los mismos
realice el Consejo Escolar.

Titulo 3. Derechos y deberes de los miembros de la Comunidad Educativa

Capitulo 1. Derechos y deberes del Alumnado

Derechos del alumnado

El Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, con los cambios introducidos en el Decreto
7/2019, de 6 de febrero, de primera modificacidon, regula en el capitulo | de su Titulo Il, los
derechos del alumnado. En este apartado se recogen aquellos factores aplicables al Centro
que favorecen el desarrollo de estos derechos.

Articulo 31.- Derecho a la formacion.

El alumnado tiene derecho a asistir a clase y seguir las explicaciones del profesor sin
distorsion por parte del resto de compafieros o cualquier otra circunstancia que impidiera
poder seguir la clase con aprovechamiento.

El alumnado tiene derecho a que se le facilite tarea como continuacién de su formacién en
el caso de que sea privado de asistir a clase, como consecuencia de una medida correctora
aplicada por una conducta contraria a las normas o gravemente perjudicial para la
convivencia.

El alumnado tiene derecho a recibir la atencién educativa necesaria para recuperar las
clases perdidas por causas debidamente justificadas.
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Articulo 32.- Derecho a la valoracidon objetiva del rendimiento escolar.

El alumnado tiene derecho a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y
reconocidos con objetividad.

El tutor de cada grupo dara a conocer al alumnado y a las familias, el contenido del Proyecto
Educativo especialmente en los aspectos relativos a la promocién y titulacion.

En el dmbito de cada materia, el profesorado informara a principio de curso a sus alumnos y
alumnas acerca de las programaciones docentes que serdn de aplicacién. Se dedicara
especial atencion a los contenidos, los criterios de evaluacion y estdndares de aprendizaje
asi como a los procedimientos e instrumentos de evaluacion y criterios de calificacién. Esta
informacién también se hard publica a través de la pagina web del centro. En los tablones
de anuncios se informard de los pasos a seguir para llegar dicha informacion en la web.

Las fechas de realizaciéon de las pruebas objetivas que puedan tener la consideracién de
examenes, exceptuando las pruebas de materias pendientes y las extraordinarias, se fijaran
de comun acuerdo entre el profesorado y el grupo. Si no hubiera acuerdo prevalecera la
decisién del profesor.

El profesorado informard de la contribucién que cada apartado de los exdmenes o pruebas
de otro tipo, tendran en la calificacién final de éstas. Cuando no se indique nada al respecto
se entendera que todos los apartados o preguntas de la prueba tienen el mismo valor.

El alumnado o sus familias, podran solicitar del profesorado cuantas aclaraciones
consideren precisas acerca de las valoraciones que se realicen sobre su proceso de
aprendizaje, asi como sobre calificaciones o decisiones que se adopten como resultado de
dicho proceso. El alumnado que no pudiera asistir a una prueba objetiva o examen en la
fecha fijada tendrd derecho a realizar una prueba similar en la clase inmediatamente
siguiente a su incorporacién al centro o en otra fecha acordada con el docente. Este
derecho sera efectivo Unicamente en el caso de ausencias justificadas segun se regula en el
Titulo V de este Reglamento y nunca para pruebas extraordinarias, que por su naturaleza no
podran ser realizadas en otro momento.

Cuando se produzcan faltas de asistencia por parte del alumnado, indistintamente de su
causa, que imposibiliten la aplicacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacién
establecidos para un determinado periodo, se aplicard el procedimiento recogido en la
programacion docente correspondiente.

El alumnado, o sus padres, contra las decisiones y calificaciones que, como resultado del
proceso de evaluacion, se adopten al final del curso podran formular, por escrito,
reclamaciones dirigidas a la Direccion del centro de acuerdo con el Proyecto Educativo de
centro y sus concreciones curriculares. Jefatura de Estudios dara a conocer en detalle y con
suficiente antelacion el procedimiento de reclamacién y facilitarda en todo momento la
presentacién de reclamaciones por parte del alumnado o sus familias.

Cuando un alumno o alumna o sus responsables legales en el caso de ser menor de edad,
en el ejercicio de su derecho a estar informados sobre la evolucion de sus estudios, soliciten
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copia de documentos de evaluacién o exdmenes, deberan hacerlo por escrito en la
secretaria del centro dirigido a la Jefatura de Departamento correspondiente haciendo
referencia expresa a cada documento concreto de los que desea obtener copia. La persona
responsable de la Jefatura de Dpto., en el plazo de dos dias lectivos como maximo,
entregara la copia o copias en la secretaria del centro, quedando a disposicién del
solicitante quien deberd abonar el precio correspondiente por fotocopia para retirarlas.

Articulo 33.- Derecho al respeto de las propias convicciones

Los alumnos y alumnas tienen derecho a que se respete su libertad de conciencia, sus
convicciones religiosas y sus convicciones morales, de acuerdo con la Constitucion.

El profesorado debera asegurarse que se cuenta con el consentimiento expreso por parte de
las familias en el caso del alumnado menor de edad o del propio alumno en caso contrario,
para publicar imagenes o videos en la pagina web del centro, en revistas, periddicos o
cualquier otro medio audiovisual.

Articulo 34.- Derecho a la identidad, integridad y la dignidad personal

Los alumnos y alumnas del centro tendran derecho a que se respete su intimidad,
integridad y dignidad personal. No podran ser objeto en ningln caso de tratos vejatorios o
degradantes ni de castigos fisicos o morales.

El profesorado y resto de personal que, en ejercicio de sus funciones, acceda por cualquier
medio a datos académicos, personales o familiares del alumnado queda sujeto al deber de
sigilo, sin perjuicio de la obligacion de comunicar aquellas circunstancias que puedan
implicar maltrato para el alumnado o cualquier otro incumplimiento de los deberes
establecidos por las leyes de proteccién del menor.

Articulo 35.- Derecho de participacion, de reunién y asociacion

Los alumnos y las alumnas tienen derecho a participar en el funcionamiento del centro de
acuerdo con lo recogido en el capitulo V del titulo Il de este Reglamento.

Articulo 36.- Derecho a la manifestacion de discrepancias colectivamente

El alumnado tiene derecho a manifestar su discrepancia respecto a las decisiones educativas
qgue le afecten. Cuando lo haga de manera colectiva ésta sera canalizada a través de la Junta
de Delegados.

En el caso de que la discrepancia referida se manifieste con una propuesta de inasistencia a
clase, ésta no se considerard conducta contraria a las normas de convivencia y, por tanto, no
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serd sancionable. Podrda participar en dicha jornada de inasistencia a clase, el alumnado de
tercer y cuarto curso de ESO, el alumnado de Bachillerato y FP.

El procedimiento para poder llevar a cabo una jornada de inasistencia a clase como
manifestacién de la discrepancia respecto a decisiones educativas debera seguir el orden
siguiente:

a) Convocatoria de la Junta de Delegados para debatir la conveniencia o no de
llevar a cabo medida. La propuesta deber estar motivada por discrepancias
respecto a decisiones de cardcter educativo y estar avalada por la mayoria
absoluta de delegados y delegadas de los cursos indicados o en su defecto por
el cinco por ciento de todo el alumnado afectado.

b) Presentacion de la propuesta razonada ante la Direccion del centro con una
antelacion minima de diez dias a la fecha prevista, indicando fecha, hora de
celebracion y, en su caso, actos programados.

c) La Direccion verificard si la propuesta cumple lo establecido en el apartado
anterior y permitird la consulta en cada grupo, que aprobara o rechazara en
votacidn secreta y por mayoria absoluta, previamente informados a través de
los delegados y delegadas.

d) Una vez aprobada la medida por el alumnado, la Direccion autorizard la
inasistencia a clase del alumnado de estos grupos.

El alumnado de estos cursos tendra derecho a secundar o no la inasistencia a clase
aprobada, sin sufrir por ello ningun tipo de coaccién por parte del profesorado en referencia
a las clases impartidas o exdmenes que pudieran estar planificados para la fecha elegida.

El profesorado determinard la conveniencia o no de avanzar materia o mantener la
celebracion de pruebas objetivas o examenes, teniendo en cuenta que las ausencias
producidas por este motivo seran consideradas como ausencias justificadas a todos los
efectos.

Articulo 37.- Derecho de informacion y de libertad de expresion

El alumnado debe ser informado de todo aquello que le afecte por parte del centro y de sus
responsables y tiene derecho a manifestar sus opiniones, individual y colectivamente, con
libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa y
del respeto que, de acuerdo con los principios y derechos constitucionales, merecen las
personas y las instituciones.
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Articulo 38.- Derecho a la orientacion educativa y profesional

El alumnado tiene derecho a una orientacién educativa y profesional que estimule la
responsabilidad y la libertad de decidir de acuerdo con sus aptitudes, sus motivaciones, sus
conocimientos y sus capacidades.

Con el fin de favorecer la orientacion educativa y profesional prestada por el departamento
de orientacion, éste dispondra de tiempo de atencion al alumnado en las horas de recreo o
fuera del horario lectivo.

Articulo 39.- Derecho a la igualdad de oportunidades y a la proteccién social

El alumnado tiene derecho a recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las
carencias y desventajas de tipo personal, familiar, econdmico, social y cultural,
especialmente en el caso de presentar necesidades educativas especiales, que impidan o
dificulten el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

Articulo 40.- Proteccidn de los derechos del alumnado

El alumnado y sus responsables legales pueden presentar quejas ante la Direccion del
centro por aquellas acciones u omisiones, que, en el ambito del centro docente, supongan
trasgresion de los derechos del alumnado. La Direccion del centro, previa audiencia de las
personas interesadas y consulta, en su caso, al Consejo Escolar, adoptard las medidas
oportunas conforme a normativa vigente.

Deberes del alumnado

Los deberes del alumnado se recogen en el capitulo Il del Titulo Il, del Decreto 249/2007,
del que extraemos a continuacién aquellos aplicables al Centro que favorecen el desarrollo
de tales deberes.

Articulo 41.- Deber de estudio, asistencia a clase y esfuerzo.

Este deber basico se concreta, entre otras, en las obligaciones siguientes:

a) Asistir a clase, presentarse a examenes y pruebas, y participar en las
actividades formativas respetando los horarios establecidos. Presentarse a
examenes y pruebas y abstenerse de utilizar cualquier medio para copiar u
obtener ventaja en los mismos.

b) Asistir a las horas de tutoria.
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c) Tener y utilizar los materiales necesarios y realizar las tareas encomendadas
seguln las directrices establecidas por el profesorado en el ejercicio de sus
funciones docentes.

d) Participar y colaborar en la consecucién de un adecuado clima de estudio y
respetar el derecho de sus compafieros y companeras a la educacidn.

Articulo 42.- Deber de respeto al profesorado

El alumnado tiene el deber de respetar a todo el profesorado del centro y de reconocer su
autoridad, asi como el de seguir sus orientaciones, tanto en el ejercicio de su labor docente,
es decir, en el desarrollo de las clases, como en cualquier otra situacidon dentro del centro o
en actividades extraescolares o complementarias.

Articulo 43.- Deber de respeto a los valores democrdticos y a los demds miembros de la
comunidad educativa

El alumnado tiene el deber de respeto a los valores democraticos, a las opiniones y a la
manifestacidon de las mismas a través de los cauces establecidos, asi como la libertad de
conciencia, las convicciones religiosas y morales, la dignidad, integridad e intimidad de
todos los miembros de la comunidad educativa.

Constituye un deber del alumnado la no discriminacion de ningin miembro de la
comunidad educativa por razéon de nacimiento, raza, etnia, sexo o por cualquier otra
circunstancia personal o social.

Articulo 44.- Deber de respetar las normas de convivencia, organizacion y disciplina del
centro docente.

Este deber se concreta en:

a) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la
consecuciéon de un adecuado clima de estudio en el centro.

b) Conservar y hacer un uso adecuado de las instalaciones y materiales del
centro.

c) Permanecer en el recinto del centro escolar durante toda la jornada escolar,
siempre que sean alumnos y alumnas menores de edad. Solo podran
ausentarse del centro por causa justificada, con autorizacién por escrito o
presencial de sus padres o tutores legales y con el visto bueno de Jefatura de
Estudios.
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Articulo 45.- Deber de colaborar en la obtencion de informacion por parte del centro.

El alumnado y sus padres deben colaborar en la obtencidn por parte del centro de los datos
personales necesarios para el ejercicio de la funcidon educativa. Dichos datos podran hacer
referencia al origen y ambiente familiar y social, a caracteristicas o condiciones personales,
al desarrollo y resultados de su escolarizacion, asi como a aquellas otras circunstancias cuyo
conocimiento sea necesario para la educacion y orientacion de los alumnos.

La incorporacion de un alumno al centro supondra el consentimiento para el tratamiento de
sus datos, y en su caso, la cesidn de datos procedentes del centro en el que hubiera estado
escolarizado con anterioridad, en los términos establecidos en la legislacion sobre
proteccién de datos. En todo caso la informacién sera la estrictamente necesaria para la
funcién docente y orientadora, no pudiendo tratarse con fines diferentes del educativo sin
consentimiento expreso.

Capitulo 2. Derechos y deberes del profesorado

Los derechos y deberes del profesorado, como empleados publicos, estan recogidos en el
Titulo Il del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Articulo 46.- Derechos del profesorado

La Ley del Principado de Asturias 3/2013, de 28 de junio, de medidas de autoridad del
profesorado recoge explicitamente los derechos que se le reconocen al profesorado en el
cumplimiento de su funcién docente.

Son derechos del profesorado aplicables al funcionamiento del centro, los siguientes:

a) Ejercer la libertad de ensefianza dentro del respeto a las leyes y ajustandose a
la programacion del Departamento didactico correspondiente.

b) Tener autonomia para tomar las decisiones necesarias, de acuerdo con las
normas establecidas y con respeto a los principios de inmediatez, proporcién y
eficacia, que le permitan mantener un adecuado clima de convivencia y
respeto durante las clases, o en las actividades complementarias vy
extraescolares, tanto dentro como fuera del recinto escolar.

c) Disponer de la utilizacidn de las instalaciones, mobiliario y recursos del centro
para el desarrollo de las actividades docentes, culturales y recreativas del
centro.

d) Participar en el funcionamiento del centro a través de los organos
correspondientes que se regulan en estas Normas o en cualquier otra de rango
superior que le afecte, y disponer de cuanta informacién de naturaleza
legislativa o pedagdgica existe en el centro.
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e)

f)
g)

h)

Disponer de los espacios del instituto para reunirse cuando lo consideren
conveniente, siempre que no interfiera la normalidad académica, previa
autorizacién de la Direccion.

Participar en la programacion y desarrollo de las actividades extraescolares.

Recabar de las familias y del resto de profesorado aquella informacion que
considere importante en orden a un mayor beneficio personal y educativo del
alumnado.

Participar en actividades que favorezcan la formacién psicopedagégica y
profesional.

Articulo 47.- Deberes del profesorado

Son deberes del profesorado, ademas de los correspondientes a todo ciudadano y los
inherentes a su condicién de funcionario, los siguientes (Art. 91 LOMLOE):

a)

b)

f)

g)

h)

Impartir una ensefianza cuya calidad esté acorde con las exigencias
intelectuales de la sociedad actual.

Seguir las programaciones docentes de las materias que imparta segun los
acuerdos que sobre coordinacién se alcancen en el seno de los departamentos
didacticos a los que pertenezcan.

Valorar objetivamente el rendimiento del alumnado y facilitar la revision de las
pruebas realizadas. Mostrar al alumnado las pruebas que se consideren objeto
de evaluacién como trabajos o exdmenes corregidas en un tiempo prudencial.

Promocionar, organizar y participar en las actividades complementarias,
dentro y fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

Ejercer la tutoria del alumnado, la direccién y la orientacidén de su aprendizaje
y el apoyo en su proceso educativo, en colaboracidn con las familias.

Atender, en la medida de lo posible, las sugerencias de sus alumnos en lo
relativo a su metodologia, a fin de conseguir una mejora en la accién docente.

Desempefiar los cargos y funciones libremente aceptados asi como los
marcados por la Direccién del centro por motivos de necesidad.

Cumplir puntualmente el horario individual y seguir las indicaciones de
Jefatura de Estudios en el caso de jornadas especiales que no sigan el horario
habitual de actividades lectivas (jornadas de huelga, actividades
complementarias, etc.)

Registrar los datos académicos y de absentismo, asi como las comunicaciones
con familias de acuerdo al procedimiento que establezca Jefatura de Estudios.
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j)

Cumplir estas normas y cuantas resoluciones sean aprobadas por los érganos
colegiados y unipersonales.

Capitulo 3. Derechos y deberes del Personal de administracion y servicios

Los derechos y deberes del personal no docente quedan regulados por los convenios
laborales vigentes en cada caso.

Articulo 48.- Derechos del Personal de Administracion y Servicios El

personal de administracidn y servicios tiene derecho a:

a)

b)

Ser respetado en idénticos términos que el resto de componentes de la
Comunidad Educativa.

Participar en la gestion del centro a través de su representante en el Consejo
Escolar.

Reunirse en los locales del centro, previa peticién al Director, para actos
relacionados con el ejercicio de sus funciones y salvando el desarrollo de las
actividades docentes.

Trabajar con las debidas condiciones de seguridad e higiene en el trabajo.

Formular ante sus representantes y a la Secretaria, cuantas sugerencias y
reclamaciones estimen oportunas.

Articulo 49.- Deberes del Personal de Administracion y Servicios

a)

b)

Respetar a todos los componentes de la comunidad educativa y a cuantas
personas accedan al centro.

Cumplir las funciones y el horario y calendario laborales que oficialmente se
fijen para el desarrollo de su trabajo.

Poner en conocimiento del Equipo Directivo cuantas anomalias observen en el
centro.

Comunicar a la Secretaria del centro las deficiencias o desperfectos que
observen en las instalaciones o material del mismo.

Colaborar eficazmente en el cumplimiento de las normas que, para el buen
funcionamiento del centro, sean dispuestas por los 6rganos competentes del
mismo.
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Capitulo 4. Derechos y deberes de los responsables legales del alumnado.

Articulo 50.- Derechos de los padres, madres y tutores del alumnado.

Los responsables legales del alumnado tienen derecho a:

a) Ser informados de la marcha del Centro y de la de sus hijos e hijas en todos los
ordenes de la actividad escolar, especialmente en aspectos relacionados con
cuestiones académicas o disciplinarias. Los tutores y tutoras de cada grupo
informardn en la primera reunién del curso con familias acerca de las fechas de
entrega de boletines y del formato del mismo. Asimismo, informaran sobre el
procedimiento para la comunicacidén de cuestiones disciplinarias fijado por
Jefatura de Estudios para cada curso escolar.

b) Participar en la actividad del centro como miembros electos del Consejo
Escolar, o a través de asociaciones de acuerdo con lo establecido en el capitulo
6 de estas Normas.

c) Consultar la Programacién General Anual y toda la documentacion relativa al
Proyecto Educativo del centro (Concreciones curriculares, programaciones
docentes, etc.), que a tal fin estara disponible en la pagina web y en Ia
Secretaria del centro.

d) Ser recibidos por el Equipo Directivo, los tutores respectivos y el profesorado
especifico de cada materia, cuando se trate de asuntos relacionados con la
educacion de sus hijos e hijas, en los horarios establecidos a tales efectos.

Articulo 51.- Deberes de los padres, madres o tutores legales del alumnado.

Las personas responsables legales del alumnado tienen los siguientes deberes:

a) Colaborar activamente con el centro en el control y seguimiento de las
actividades académicas y disciplinarias de sus hijos e hijas, solicitando las
entrevistas que estimen necesarias con el tutor o tutora del grupo asi como
con el profesorado correspondiente.

b) Informar de los problemas fisicos o psicoldgicos de sus hijos e hijas que
pudieran ser relevantes en la actividad docente.

c) Acudir al centro cuando sean convocados por el profesorado, tutores o por el
Equipo Directivo, para tratar asuntos relacionados con la educacion de sus
hijos e hijas.

d) Asegurarse de que los alumnos y alumnas acudan al centro puntualmente y
con el material necesario para el desarrollo de las clases.
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e) Controlar la asistencia al centro de sus hijos e hijas, justificando de forma veraz
las faltas de asistencia.

Titulo 4. Normas de organizacion y funcionamiento del Centro

En este capitulo se recogen las normas generales de funcionamiento del Centro. Estas
normas podrian ser alteradas de manera temporal, Unicamente con el fin de hacer frente a
situaciones especiales y con la autorizacién expresa de la Direccidn del Centro.

Capitulo 1. Horario de apertura y cierre del centro.

Articulo 52.- Horario de apertura y cierre del centro

El horario general de actividades lectivas del centro se desarrolla entre las 08,10h hasta las
14,15h en periodos de 55 minutos y con dos periodos de recreo. El primero de veinte
minutos a partir de las 10.00h y el segundo de quince minutos a partir de las 12.10h.

Dependiendo de las actividades propias de cada afio académico el horario general podrd
incluir un periodo mas a séptima hora en uno o varios dias de la semana. La Programacion
General Anual de cada curso recogera las posibles modificaciones al horario general y se
hard publico en la pagina web del centro.

La puerta principal del Instituto asi como el portdn de acceso al patio permanecerdn
abiertos desde las 07.55 h. hasta las 08.10 h. Después de dicha hora, ambos accesos
permaneceran cerrados, de forma que cualquier persona que quiera entrar en el Centro
deberad hacerlo llamando al timbre situado en la entrada principal. Ambos accesos se
abriran a partir de las 14.00 h. hasta la finalizacion de las actividades del Centro.

Capitulo 2. Normas generales de uso de espacios.

Articulo 53.- Descripcion general de espacios del Centro.

El Centro estd compuesto por varios edificios denominados Edificio A, Edificio B, Edificio C o
zona administrativa, Edificio Talleres y Salén de Actos.
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Edificio B

La mayoria de aulas estan ubicadas en los Edificios A y B, y tienen un cédigo que identifica el
edificio, la planta y un nimero. Por ejemplo, el aula A25, corresponde al Edificio A, piso
segundo y numero 5.

Articulo 54.- Aulas generales

Cada afio académico, Jefatura de Estudios elaborarda el horario general del centro en el que
se detallard la ocupacion de todas las aulas y estard a disposiciéon del profesorado y del
alumnado. Esta distribucidon no podrd ser modificada sin la autorizacion expresa de Jefatura
de Estudios.

Como norma general, las aulas seran asignadas a una materia siendo los alumnos los que
acudan a ella segun corresponda en su horario. El departamento correspondiente sera el
responsable del mantenimiento del aula y de dotarla del material necesario para facilitar al
alumnado el acceso a los recursos propios de la materia.

El alumnado no podra permanecer en las aulas-materia sin presencia de un profesor o
profesora, debera adoptar una actitud correcta y colaborar en mantenerla ordenada y
limpia.

Los laboratorios vy talleres seran considerados aulas-materia pertenecientes al
departamento correspondiente.

Aulas especificas de Informdtica

Articulo 55.- Ocupacion de las aulas de informdtica

El centro dispone de tres aulas de informatica, una en el Edificio A y otras dos en el Edificio
B.

Para utilizar las Aulas de Informatica se seguiran las directrices fijadas por el coordinador o
coordinadora TIC o en su defecto por la persona designada por la Direccidn del centro,
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quien, a principio de curso, determinard el procedimiento para la reserva de las aulas de
informatica y de comunicacion de incidencias, del que informara a todo el profesorado.

La ocupacion de las aulas vendra determinada por el siguiente orden de prelacion:

a) Tramos horarios de materias que requieran, por su naturaleza, el uso continuo
de las aulas de informadtica. Seran solicitados por el departamento didactico
correspondiente a la Coordinacién TIC del centro segun el procedimiento por
él establecido.

b) Ocupacion por periodos determinados de tiempo, solicitados por el
profesorado de cualquier materia para la puesta en marcha de determinados
proyectos o metodologias especificas. Se exigird la presentacion de una
justificacién o proyecto de uso, por escrito, dirigido a la Coordinacién TIC del
centro en la que se explique la necesidad del uso del aula de informatica.

¢) Uso puntual de determinados periodos lectivos. El profesorado podra hacer
uso de los tramos lectivos que no tengan ocupacion, previa reserva segun el
procedimiento establecido a principios de curso. No podra ocuparse un aula
de informatica, aunque esté vacia, sin comprobar que efectivamente no estd
reservada por otro profesor o profesora del centro que pudiera hacer uso de la
misma a lo largo de la clase.

Articulo 56.- Normas de funcionamiento de las aulas de informdtica

Los profesores y profesoras, al comienzo de cada tramo lectivo, solicitaran a su alumnado la
comprobacién del estado de los equipos informaticos que utilicen. En el caso de detectarse
alguna anomalia el profesor deberd comunicarlo a la mayor brevedad segln el protocolo
establecido por la Coordinacién TIC a principio de curso.

En la medida de lo posible el profesorado facilitara que su alumnado utilice siempre el
mismo equipo.

El alumnado no podra modificar el software ni el hardware de los ordenadores. Es decir, no
podra, por ejemplo, intercambiar periféricos entre equipos (ratones, teclados, etc.), instalar
software o modificar la configuracién del sistema operativo sin la autorizacién expresa del
profesor del aula quien lo comunicara a la mayor brevedad a la Coordinacién TIC.

En general se considerara conducta contraria a las normas de convivencia la actuacion
intencionada de un alumno o alumna en cualquier equipo del aula que suponga la
intervencidn de personal técnico para devolverlo a su situacion habitual.

Articulo 57.- Saldn de Actos y otras aulas de usos multiples.

El Salén de Actos y otras aulas de caracteristicas especiales de tamafio o dotacion como la
A02 o la BO1, podran ser reservadas por el profesorado, segun el procedimiento que indique
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Jefatura de Estudios, en aquellos periodos lectivos que no tengan asignada ninguna
actividad en el horario general del centro.

Articulo 58.- Patios, pasillos y zonas comunes
El alumnado no podra permanecer en los patios, pasillos u otras zonas comunes durante los
periodos de clase sin autorizacién.

En los cambios de clase el alumnado se dirigira al aula que le corresponda segun su horario
de manera correcta, es decir, sin gritar, empujar o correr por los pasillos.

El alumnado seguird las indicaciones de cualquier profesor o profesora del Claustro que
podria exigir, incluso, el abandono de una zona determinada en cualquier momento. Se
considerard una falta contraria a la autoridad del profesorado, negarse a cumplir dichas
indicaciones de manera inmediata.

Uso de vehiculos dentro del recinto escolar.

Articulo 59.- Uso de vehiculos por el personal del centro, familias y servicios.
El personal del centro podra acceder al recinto escolar y aparcar en las zonas destinadas a
tal fin durante toda la jornada de trabajo.

Los vehiculos de gran tamafio que deban acceder al recinto por motivos de servicio o
suministro evitaran hacerlo durante los periodos de recreo y el inicio y fin de jornada Las
familias podran acceder al recinto con sus vehiculos el tiempo necesario para atender todas
las necesidades relacionadas con sus hijos e hijas, pero se restringe el acceso en los
momentos de inicio y fin de la jornada lectiva.

Articulo 60.- Uso de vehiculos dentro del recinto por parte del alumnado

El alumnado podra acceder libremente en bicicleta al centro, no pudiendo hacer uso de la
misma durante toda la jornada escolar, especialmente durante los periodos de recreo.

El alumnado no podra acceder al recinto en vehiculos a motor.

Capitulo 3. Recreos

Articulo 61.- Normas de funcionamiento durante los periodos de recreo

Durante los periodos de recreo, el alumnado solamente podra permanecer en la planta baja
de los edificios A y B, no pudiendo acceder a los pisos superiores. Podran estar igualmente
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en la cafeteria y la Biblioteca, respetando las normas de uso que cada uno de dichos
espacios se establezcan. Como norma general el alumnado podra permanecer en cualquier
parte del patio, siempre que el profesorado de guardia no le inste razonadamente a
abandonar un lugar determinado, considerandose una falta grave no seguir las indicaciones
del profesor o profesora de manera inmediata. Asimismo el Equipo Directivo podrd prohibir
0 autorizar el acceso a determinadas zonas de manera temporal por razones de seguridad o
de conducta del alumnado.

El alumnado mayor de edad, podra salir del centro durante los periodos de recreo,
debiendo identificarse en el caso de que un profesor de guardia asi se lo solicite.

Capitulo 4. Guardias

Articulo 62.- Funcionamiento general de las guardias en periodos lectivos

Jefatura de Estudios elaborard el horario general de guardias en periodos lectivos. El criterio
para la elaboracidn de dichos horarios estara recogido, para cada curso, en la Programacién
General Anual.

Jefatura de Estudios fijard en el cuadrante diario la tarea que le corresponda a cada profesor
o profesora de guardia en cada tramo horario. Este cuadrante estard disponible para su
consulta través de un espacio web del centro o bien a través del medio que estime
oportuno la Jefatura de Estudios con vigencia de un curso académico.

En los edificios A y B existen sendas salas donde el profesorado debera permanecer durante
los periodos de guardia lectivos cuando no se requiera su atencion en otro lugar.

El profesorado de guardia se encargara de velar por el orden durante todo el periodo y de
sustituir al profesorado ausente. Como norma general, el profesorado de guardia realizara
la tarea que le haya sido asignada por Jefatura de Estudios, aunque podria ser requerido
para otra tarea diferente si fuera necesario por no haber suficientes profesores o profesoras
para cubrir las ausencias o por cualquier otra circunstancia que asi lo recomendara.

El profesorado de guardia se hard cargo de aquel alumnado que haya sido suspendido del
derecho de asistencia a una determinada clase, personandose en el aula correspondiente
cuando sea requerido por el docente que esté impartiendo clase.

El profesorado de guardia comunicara cualquier incidencia a Jefatura de Estudios a la mayor
brevedad, incluidas las ausencias del profesorado no reflejadas en el cuadrante diario que
se hayan podido producir.

Articulo 63.- Sustitucion del profesorado ausente
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Cuando un grupo se encuentre sin docente o éste se retrase por cualquier circunstancia, y
una vez comprobado que todo esta en orden, el profesorado de guardia deberd atenderlo
en su aula habitual orientando sus actividades docentes de acuerdo con las tareas o
indicaciones que el profesor o profesora ausente haya podido dejar preparadas, y velando
por el buen funcionamiento de la clase. Si la ausencia se produce en un laboratorio, taller,
gimnasio, etc., el profesorado de guardia podra ordenar al alumnado que se traslade a un
aula convencional durante el periodo de guardia.

El alumnado deberd realizar las actividades que la persona de guardia les encomiende,
especialmente aquellas que haya dejado preparadas el profesor o profesora ausente. De no
tener actividades especificas, el alumnado aprovechara para estudiar o hacer otras tareas
de caracter académico.

Cuando se produzca la ausencia de un profesor que tenga docencia compartida con otro,
éste se hard cargo de todo el grupo.

Segun el protocolo que dicte Jefatura de Estudios para cada curso escolar, el profesorado de
guardia registrara las ausencias del alumnado de las que dara traslado al tutor o tutora del
grupo o grupos afectados.

Articulo 64.- Guardias de patio en recreos

El profesorado de guardia en periodos de recreo se organizara para comprobar los pasillos,
especialmente los del Edificio A, y realizar un recorrido por todas las zonas del patio asi
como para atender cualquier incidente que pudiera producirse.

Capitulo 5. Medios para la difusion de informacion en el Centro.

Articulo 65.- Comunicacidn entre el Personal Docente.

Cuando las notificaciones y envio de informaciéon entre el profesorado y con el Equipo
Directivo se realice a través de correo electrénico u otros medios digitales se utilizaran
exclusivamente las cuentas oficiales mantenidas por la Consejeria de Educacion.

Cuando se estime necesario, el Equipo Directivo podra hacer comunicaciones a través de
mensajes a moviles siempre que el profesorado haya autorizado este medio.

Articulo 66.- Comunicacion con las familias.

Ademas de la comunicaciéon convencional a través de teléfono o correo postal, el Centro
podrd enviar mensajes a moviles de las familias del alumnado siempre y cuando cuente con
autorizacidon expresa para ello.
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Cuando sea necesario informar de una actividad concreta a las familias se podran enviar
circulares a través del alumnado. Las circulares deberan ir firmadas por la persona
responsable de la actividad y contaran con el membrete del Centro. El alumnado tiene la
obligacion de presentarlas lo antes posible a sus padres o tutores legales.

El profesorado, asi como los tutores y tutoras, recurrirdn a la agenda personal del
alumnado, teléfono o entrevistas presenciales para la comunicacién habitual con las
familias. Ademds podran establecer de mutuo acuerdo, otras vias de comunicacién como
correo electrénico, mensajeria, etc.

El profesorado debera registrar las entrevistas que mantenga con las familias indicando el
motivo de la convocatoria, un resumen de los temas tratados y los acuerdos alcanzados en
las mismas. Jefatura de Estudios especificara el procedimiento para hacerlo asegurando que
estos registros queden a disposicion de los tutores y tutoras para su consulta.

Articulo 67.- Convocatorias de reuniones

Las convocatorias de reunién de Consejo Escolar y de sus comisiones se realizardn
personalmente en mano o a través de correo electrénico, salvo que en el seno de una
reunion se decida otro medio que tendria validez mientras se mantengan los miembros del
mismo.

La convocatoria de Claustro se realizara por correo electréonico o a través del canal de Teams
correspondiente, salvo que se especifique otro medio por consenso y con validez para un
afio académico.

Las reuniones de Claustro incluidas en calendarios oficiales como los de inicio y fin de curso,
no se convocaran expresamente como el resto de reuniones, entendiendo que el
profesorado queda suficientemente informado a través del citado calendario. Antes de las
reuniones de Claustro y de Consejo Escolar, el Secretario o Secretaria facilitara el borrador
del acta o actas de las sesiones anteriores para su lectura y anadlisis previo.

El resto de convocatorias se realizaran de la manera que se estime mas oportuna en cada
caso: tablones de anuncios, correo electrdnico, correo ordinario, teléfono, mensajes a
moviles o combinando mas de un medio.

Articulo 68.- Tablones de anuncios. Colocacidn de avisos.

En los tablones de anuncios se podran colocar carteles informativos con el visto bueno de
un profesor o profesora del centro, quien se responsabilizara del contenido y de que dichos
carteles se retiren cuando ya no tengan efecto.

Los tablones de anuncios identificados como tablones de anuncios oficiales estaran
destinados a comunicaciones de esta naturaleza y gestionados directamente por el Equipo
Directivo.
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En los pasillos y zonas comunes no se permitird la colocacién de carteles fuera de los
tablones de anuncios.

La colocacién de carteles por personas o entidades ajenas al centro debera contar con el
visto bueno de la Direccidn.

La retirada, rotura o cualquier acto vandalico sobre los anuncios colocados en el instituto
por parte del alumnado, se consideraran una conducta contraria a las normas.

Articulo 69.- Publicacion en la pdgina web del centro

El instituto cuenta con la pagina web www.jesvictorgarciadelaconcha.es para la difusion de
informacion relacionada con la actividad del centro.

Para la publicacion de imagenes en las que aparezcan alumnos o alumnas, se debe contar
con la autorizacién expresa de las familias. Esta autorizacidn se solicitard en el momento de
la matricula y tendrd validez para un curso escolar.

La publicacidn de contenidos en la pagina web estard supervisada por el Coordinador o
Coordinadora de Nuevas Tecnologias o por la persona designada por la Direccion para este
cometido de entre el profesorado del Claustro.

Capitulo 6. Biblioteca

Articulo 70.- Funcionamiento general de la Biblioteca del Centro.

Los recursos bibliograficos del centro se encuentran localizados en la Biblioteca, en los
Departamentos y en las Aulas Materia.

Las Bibliotecas de los Departamentos Diddcticos, asi como las Bibliotecas de Aula
contendran los libros y materiales curriculares de uso frecuente en los mismos. Estaran
gestionadas por la persona encargada de la Jefatura de los Departamentos respectivos
quien informara al profesorado responsable de la Biblioteca cuando se desee cambiar un
ejemplar de ubicacién.

La Biblioteca estarad gestionada por profesorado, preferentemente de Lengua castellana y
literatura, que Jefatura de Estudios designara a principios de curso y cuyo horario dard
prioridad a cubrir los periodos de recreo.

El profesorado responsable de la Biblioteca atendera al alumnado, potenciando el buen uso
de la misma y extremando el control y la colocacién de los fondos bibliograficos y revistas.
Se encargard del Servicio de Préstamo y de catalogar y registrar los fondos de nueva
incorporacion.
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El alumnado podrd hacer uso de la Biblioteca durante los periodos de recreo siempre que
esté atendida por el profesorado responsable, prestando especial atencién al
mantenimiento del orden y cuidando los ejemplares y recursos utilizados devolviéndolos a
su lugar correspondiente una vez utilizados e informando inmediatamente sobre cualquier
desperfecto que pudieran detectar. Excepcionalmente, con autorizacién expresa de Jefatura
de Estudios, el alumnado podrd hacer uso de la biblioteca como lugar de estudio no
vigilado. No esta permitido comer ni beber en la Biblioteca. El profesorado podra acudir a la
biblioteca con alumnado en las sesiones lectivas que estime oportuno para utilizar los
fondos de la biblioteca como recurso, pudiendo contar con la colaboracidn del profesorado
responsable.

Articulo 71.- Servicio de Préstamo.

Este servicio se realiza tanto para profesorado, como alumnado y personal de
administracién y servicios segun las siguientes normas:

a) El préstamo del libro serd personal y tendrd una validez de 15 dias, al cabo de
los cuales habrd que devolverlo o proceder a su renovacién. En el caso de
préstamos de lecturas obligatorias al alumnado, se permite la prolongacion del
préstamo hasta la finalizacion del trimestre correspondiente.

b) No se podran llevar en préstamo mas de dos libros a la vez.
c) Elservicio de préstamos funcionara de lunes a viernes durante ambos recreos.

d) Para proceder al préstamo se acudira al profesorado de guardia de Biblioteca
gue se ocupara de registrarlo en el programa de gestion.

e) Al hacer la devolucién igualmente el profesorado de guardia la registrara en el
ABIES. Es este mismo docente quien debe garantizar la colocacién de estos
libros en su lugar correspondiente.

f) A partir del 1 de Junio quedara cerrado el servicio de préstamos y deberd
procederse a la devolucién de todos los ejemplares. De no ser asi, se pedira al
usuario que restituya el libro y en caso de no hacerlo recibird un
apercibimiento escrito por parte de Jefatura de Estudios. Si insiste en su
negativa o si confiesa haberlo perdido, debera restituir el libro o abonar su
importe en metalico.

g) El préstamo de los libros y materiales de las Bibliotecas de aula y de
Departamento sera controlado por los jefes o jefas de los departamentos
correspondientes.

Capitulo 7. Banco de libros.

Articulo 72.- Funcionamiento general del banco de libros.
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El Centro dispone de un Banco de Libros de texto que se nutre de donaciones del alumnado
y de la adquisicién de nuevos ejemplares a cargo de la asignacion econdémica de la
Consejeria de Educacidon especificamente destinada a este fin.

El alumnado beneficiario queda sujeto a la obligacion de hacer un uso adecuado y
cuidadoso de los libros entregados y de reintegrarlos una vez finalizado el curso escolar o en
el momento de su baja del centro en caso de traslado. El deterioro culpable, asi como el
extravio de los libros de texto supondra la obligacidén, por parte de los representantes
legales del alumno o alumna, de reponer el material deteriorado o extraviado, o bien su
valor econdmico. En caso contrario perderia el derecho de disfrute de libros en el futuro.

Antes de finalizar el curso, sin perjuicio de las instrucciones dictadas por la Consejeria de
Educacion en esta materia, desde la Secretaria del Centro se hara publico el procedimiento
para la recogida y entrega de libros de texto entre el alumnado.

Capitulo 8. Actividades Extraescolares y Complementarias

Articulo 73.- Funcionamiento general de las actividades extraescolares y
complementarias desarrolladas en el centro.

Las actividades extraescolares y complementarias deben estar incluidas en la Programacién
General Anual segun las instrucciones de la Consejeria de Educacion.

En el caso de que a lo largo del curso surgiera una actividad que se considerara de interés y
no hubiera sido incluida en la Programacién General Anual, el departamento organizador
deberd comunicarlo con antelacion suficiente al departamento de extraescolares para
poder adecuar el calendario y someterlo a la aprobacidn del Consejo Escolar.

El departamento de actividades complementarias y extraescolares deberd tener
conocimiento de las fechas y horarios concretos de cuantas actividades se realicen en el
centro, con el fin de poder mantener un calendario general. A principios de curso, la jefa o
jefe de este departamento informard a todo el profesorado del procedimiento para la
realizacién de actividades y de los modelos de documentos a utilizar para el afio escolar.

En la medida de lo posible se tratara de que todos los grupos y niveles realicen actividades,
sin menoscabo de ninguno de ellos. Asimismo, se tratara de distribuir las actividades a lo
largo del curso evitando que se acumulen en el ultimo trimestre, especialmente en los
cursos de final de etapa.

De todas las actividades que desarrollen los departamentos didacticos deberan elaborar la
correspondiente memoria en un plazo de 15 dias después de realizar la actividad.

Durante las actividades complementarias y extraescolares son de aplicacidon las normas de
convivencia recogidas en este Reglamento y el incumplimiento de las mismas podra dar
lugar a las correspondientes medidas correctoras.
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Las ausencias del alumnado que participe en las actividades complementarias o
extraescolares se considerardn justificadas a todos los efectos. El profesorado deberd tener
en cuenta esta circunstancia en las clases que tengan lugar durante el desarrollo de las
actividades, asegurandose de dar la debida atencién educativa a este alumnado cuando se
incorpore.

Articulo 74.- Actividades complementarias dentro del recinto escolar

Son actividades organizadas por los departamentos didacticos que se desarrollan durante el
horario lectivo dentro del recinto escolar. Deben estar disefiadas en conexidon con el
contenido curricular del curso y por lo tanto son evaluables.

La participacion en estas actividades es obligatoria para el alumnado al igual que cualquier
sesion lectiva en el aula habitual.

El Departamento organizador se encargara de planificar la actividad en colaboracién con el
departamento de extraescolares y coordinar el desarrollo de la misma. Se encargara de
hacer publica la relacién de alumnado participante y el horario previsto al menos con cuatro
dias de antelacion.

El profesorado que se vea afectado porque su alumnado participe en la actividad,
colaborard con el departamento organizador para que se desarrolle correctamente,
prestando especial atencién al alumnado a su cargo.

Articulo 75.- Actividades complementarias fuera del recinto escolar.

Son actividades organizadas por los departamentos didacticos en colaboracién con el
departamento de extraescolares, con contenido curricular, dentro del horario lectivo y que
se desarrollan fuera del centro.

El departamento organizador sera el responsable de los siguientes cometidos:

—Informar a las familias acerca de la actividad y requerir la autorizacién de éstas
para permitir la participacion del alumnado.

—En caso necesario, informar con antelaciéon suficiente al jefe o jefa del
departamento de extraescolares para la contratacidon del medio de transporte.

—Recoger las autorizaciones escritas y no permitir que ningun estudiante realice la
actividad sin ella.

—Recoger la aportacion econdmica del alumnado y entregarla a la persona
encargada de la Secretaria.

—Hacer publica la relacién de alumnado y profesorado participante, asi como del
horario previsto para el desarrollo de la actividad al menos con cuatro dias de
antelacion.
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—Elaborar la memoria de la actividad y enviarla al jefe o jefa de extraescolares en
un plazo de 15 dias para su inclusion en la memoria final del centro La
informacidn a las familias, las autorizaciones, los listados necesarios y la memoria
final se realizaran segun el procedimiento y modelo facilitado por el
departamento de extraescolares.

El alumnado que no participe en la actividad debera asistir a clase obligatoriamente.

El departamento organizador podrd impedir la participacidon de un alumno o de una alumna
en estas actividades por motivos de conducta. En ese caso debera comunicar por escrito la
decisién motivada directamente al estudiante y a su familia ademas de informar al tutor o
tutora del grupo y a Jefatura de Estudios.

Para poder desarrollar la actividad deberda participar al menos el 50% del alumnado al que
va dirigida.

El nimero de acompafiantes vendrd determinado por las caracteristicas de la actividad y el
numero de alumnos y alumnas que asistan a la misma. De manera general podra aplicarse
el criterio de un profesor o profesora acompafiante por cada 20 estudiantes o fraccién.

Articulo 76.- Actividades extraescolares con pernocta. Actividades singulares.

Estaran organizadas directamente por el departamento de actividades extraescolares o en
estrecha colaboracion con departamentos didacticos. Son actividades extraescolares que
implican pernocta y que requieren un mayor esfuerzo de organizacién, financiacién y
planificacién (Viajes de estudios, intercambios, estancias en el extranjero con familias, etc.)

Estas actividades estdn encaminadas a potenciar la apertura del Centro a su entorno y a
procurar la formacién integral del alumnado. Se caracterizan por favorecer la convivencia
previa y posterior del alumnado y profesorado en el centro, sirviendo de elemento
motivador para aprendizajes e investigaciones, pero sin relaciéon curricular con las materias.

Las actividades extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo y tendran caracter
voluntario para el alumnado y el profesorado.

Para cerrar las listas de participantes y dependiendo de las caracteristicas de cada viaje, se
podra solicitar una cantidad de dinero a las familias en concepto de adelanto y compromiso
de participacion.

Con el fin de facilitar el desembolso por parte de las familias se podra permitir la
fragmentacién del pago y se propondran actividades como la venta de loteria, sorteos, etc.
para conseguir fondos.

El alumnado que habiéndose comprometido en alguna de estas actividades decida darse de
baja en la misma, no recuperara el dinero entregado como adelanto y compromiso, ni aquel
gue ya se haya empleado en el pago de alguna parte del viaje o esté de alguna manera
comprometido con terceros. Unicamente, en el caso de que la baja esté debidamente
justificada, el departamento de extraescolares en colaboracién con la Secretaria del centro,
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tratard de buscar la solucion mds favorable para la familia siempre que no afecte al resto de
participantes.

El dinero obtenido en las actividades organizadas por el centro, se repartira
proporcionalmente al trabajo desarrollado por cada estudiante. Lo recaudado por un
alumno o alumna que cause baja se dedicard a sufragar gastos generales del viaje en el que
participaba.

El departamento de extraescolares con la colaboracion del profesorado que acompaiie al
alumnado en la actividad, organizara al menos una reunion con las familias para informar de
los detalles del viaje.

El nimero de docentes acompafiantes vendra determinado por las caracteristicas de la
actividad y deberd estar claramente especificado en su disefio.

Estas actividades deben contar con la asistencia del 50% del alumnado para el que se
programan, para su realizacidn. En caso de no alcanzar el minimo suficiente, la Direccidn del
centro con el asesoramiento del departamento de extraescolares, podra tomar la decisién
sobre su realizacién.

El alumnado de los grupos a los que esté dirigida la actividad y no participen en la misma
debera asistir a clase con normalidad durante el tiempo en que se desarrolle ésta.

Al alumnado que incurra en conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
recogidas en el Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, que regula los derechos y
deberes del alumnado y normas de convivencia en centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias, podra aplicarsele la medida
correctora establecida en el articulo 40.b del citado decreto, a saber, la suspensién del
derecho a participar en las actividades extraescolares del centro por un periodo maximo
de tres meses. Esto supondra la suspensién de la participacion en la actividad incluso
habiendo realizado ya los pagos pertinentes.

Articulo 77.- Actividades extraescolares de un solo dia

Son actividades de funcionamiento similar a las actividades complementarias fuera del
centro, pero que no pueden incluirse dentro de aquellas por desarrollarse fuera del horario
lectivo a lo largo de un solo dia sin llegar a pernoctar. Estaran organizadas por
departamentos didacticos o directamente por el departamento de actividades
complementarias y extraescolares.

Articulo 78.- Actividades generales de centro
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Actividades organizadas por el departamento de actividades complementarias vy
extraescolares con el visto bueno de la Direccidn, que involucran a varios departamentos y
van dirigidas a la mayoria del alumnado. Su contenido estd relacionado con la mejora de la
convivencia en el centro.

Se celebran a lo largo de la jornada escolar pudiendo verse afectado el horario general del
centro. La participacion en estas actividades es obligatoria para el alumnado y para el
profesorado que le impartiria clase en el horario habitual.

Articulo 79.- Financiacion de las actividades complementarias y extraescolares

En la planificacion anual de actividades complementarias y extraescolares, que estara
incluida en la Programacién General Anual y por lo tanto evaluada por el Claustro y el
Consejo Escolar, se incluird la forma de financiacidon de cada una de ellas, especificando las
aportaciones que debe realizar el alumnado en cada caso y la realizada por el Centro
procedente de la asignacion de gastos de funcionamiento.

El Centro destinara una cantidad en el presupuesto para cubrir gastos de ponencias que
pudieran surgir a lo largo del curso en las actividades complementarias dentro del centro.

Una vez aprobada la Programacion General Anual, y por lo tanto la planificaciéon de
actividades complementarias y extraescolares para el afio académico, el Centro podra
convocar ayudas para eximir total o parcialmente del pago al alumnado que solicite
participar en ellas y se encuentre en situacion social desfavorecida. Esta convocatoria se
realizara a cargo del presupuesto del centro y con arreglo a criterios objetivos e imparciales
que garanticen la igualdad de trato a todos los solicitantes.

Para la asignacion de las ayudas se creard una comisién que determinara las condiciones de
participacién y analizard cada caso particularmente. Formaran parte de la comision al
menos las personas responsables de la Direccidn, Jefatura de Estudios, Secretaria,
Departamento de Orientacidn y los tutores y tutoras del alumnado solicitante.

Capitulo 9. Servicios ofertados por el centro

Servicio de Reprografia.

Articulo 80.- Dotacién y uso.

El centro dispone de equipos de fotocopia, impresion y escaner de alto rendimiento al
servicio de la Comunidad Educativa, que estan ubicados en las conserjerias y cuyo manejo
corresponde a los ordenanzas.

A su vez los despachos y departamentos disponen de impresoras de escritorio para trabajos
puntuales que no deben utilizarse para la reproduccién de copias para el alumnado.
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Articulo 81.- Funcionamiento general del equipamiento de reprografia

El alumnado podra solicitar a los ordenanzas la copia o impresién de documentos de
caracter personal o académico por cualquier medio de los disponibles, previo pago del
precio estipulado o justificacion de haberlo hecho y exclusivamente durante los periodos de
recreo.

El profesorado podra encargar cualquier material de tipo académico y relacionado con la
docencia, no excediendo sus encargos habituales para clase en mds de cuatro hojas por
alumno/a.

El profesorado que no utilice libros de texto y/o precise realizar una cantidad importante de
fotocopias por alumno/a debera solicitarles que abonen su importe en la Secretaria del
Centro antes de recoger los encargos realizados.

Todo el personal del Centro podrd encargar copias o la impresién de documentos
relacionados con el puesto de trabajo que desempefia. Los documentos de caracter
personal deberdn ser abonados previamente.

Las familias podran solicitar copias de documentos que tengan que ver con gestiones
relacionadas con el centro segun el precio estipulado.

La persona encargada de la Secretaria del Centro, hara publica la relacion de los medios
técnicos disponibles para la reproduccién de documentos, de las indicaciones de uso
especificas en cada caso y de los precios de cada servicio.

Servicio de Cafeteria

Articulo 82.- Funcionamiento del Servicio de Cafeteria

El centro cuenta con un local en el Edificio A destinado al servicio de cafeteria. La
adjudicacion de dicho servicio se realiza desde la Consejeria de Educacion quien dicta el
pliego de clausulas administrativas y las prescripciones técnicas de aplicacidn. Existira una
copia de dichos documentos en la Secretaria del centro a disposicién de la Comunidad
Educativa.

El servicio de cafeteria se prestara entre las 08:15 y las 14:15 de lunes a viernes y podran
hacer uso del mismo el profesorado y el personal no docente del Centro, asi como las
personas que para cualquier gestion acudan al mismo.

El alumnado podra hacer uso del Servicio de Cafeteria exclusivamente en los periodos de
recreo.

Servicio de Transporte

El servicio de transporte escolar en el centro se realiza de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion de 17 de julio de 2013, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, y de la
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Consejeria de Fomento, Ordenacién del Territorio y Medio Ambiente, por la que se regula la
prestacién del servicio de transporte escolar para el alumnado de centros docentes publicos
no universitarios en el Principado de Asturias. En la pagina web del centro se publicara esta
Resolucién y las modificaciones a la misma que pudieran surgir.

Articulo 83.- Usuarios del Servicio de Transporte

Podran hacer uso del servicio de transporte escolar:

a) El alumnado de ESO que, viviendo en otra localidad, estén a mas de 1500 m
del instituto, siempre que lo solicite en el momento de formalizar la matricula.
Este alumnado tendra derecho al uso gratuito del servicio de transporte.

b) El resto de alumnado del centro que no cumpla los requisitos anteriores y que
solicite, en el momento de la matricula, abonando el billete correspondiente.
En este caso, el disfrute del servicio de transporte estara supeditado a la
existencia de plazas libres.

Articulo 84.- Normas de funcionamiento del servicio de transporte

El alumnado permanecera sentado durante el viaje, no molestara ni distraerd la atencion del
conductor o conductora y observara una actitud de cuidado del vehiculo y orden dentro del
mismo. Si el vehiculo cuenta con elementos de retencion homologados, el alumnado estara
obligado a su uso.

Durante el trayecto son de aplicacién las normas de convivencia recogidas en este
Reglamento y el incumplimiento de las mismas podra dar lugar a las medidas correctoras
pertinentes de la misma forma que si se hubieran producido en el Centro. El alumnado no
podra salir del recinto, a pesar de que la llegada al centro del transporte escolar se produzca
tiempo antes de que comiencen las clases.

Los vehiculos encargados del transporte deberdan dejar al alumnado dentro del recinto
escolar y nunca antes de los quince minutos previos al inicio de las clases. La recogida
también se debe realizar dentro del recinto escolar.

Capitulo 10. Gestiéon econémica del Centro

Articulo 85.- Régimen de funcionamiento

El centro ser rige por el principio de autonomia y de acuerdo con las instrucciones dictadas
por la Consejeria de Educacién en su gestién econémica.

Para el funcionamiento general se elaborard un presupuesto anual que servira de referencia
para la ejecucidn de gastos.
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El Secretario o Secretaria del centro registrard todos los ingresos y gastos que serdn
autorizados por el Director o Directora del centro, y mantendra la cuenta de gestidn al dia
realizando periédicamente conciliacion con la cuenta bancaria y con la caja del centro.
Asimismo sera el responsable de custodiar los libros contables correspondientes a cada
ejercicio anual.

Cuando el profesorado realice compras de material para actividades docentes, debera
contar con la autorizaciéon expresa del Secretario o Secretaria y presentar la
correspondiente factura oficial.

Después del cierre de cada ejercicio, en el mes de enero habitualmente, el Equipo Directivo
informard de la cuenta de gestiéon al Claustro y, a través de su comisiéon econdmica, al
Consejo Escolar.

Articulo 86.- Presupuesto del Centro

Corresponde al Equipo Directivo elaborar el presupuesto anual del centro que se realizara
en los primeros meses del afo, una vez conocida la asignacién econémica por parte de la
Consejeria de Educacion.

El Secretario o Secretaria del centro, recabard las propuestas de los diferentes
departamentos, de la Junta de Delegados y de los miembros del Consejo Escolar antes de la
elaboracidn del presupuesto.

Una vez elaborado, el Equipo Directivo informara al Consejo Escolar en los términos que
indique la Consejeria de Educacién.

Capitulo 11. Accidentes y Plan de Evacuacion

Articulo 87.- Actuacidn en caso de accidente o indisposicion
No se administrard medicamento alguno al alumnado salvo casos excepcionales en los que
se cuente con la autorizacion escrita de la familia.

En el caso de accidente escolar leve de un alumno o alumna, el profesorado responsable
debera solicitar ayuda del profesorado de guardia o del Equipo Directivo para atender al
accidentado.

En caso de accidente grave se deberdn seguir las siguientes recomendaciones basicas:
—  Contactar con el 112 inmediatamente.
—  Avisar o dejar encargo de avisar a la familia.

- Intentar trasladar al accidentado a un lugar seguro si es posible.
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— Evitar cualquier procedimiento si no se esta totalmente convencido de su
conveniencia.

En el caso de que un profesor o profesora sufra un accidente se deberd comunicar de
inmediato al Equipo Directivo.

Articulo 88.- Plan y simulacro de Evacuacion

El Equipo Directivo mantendra el Plan de Evacuacién actualizado de acuerdo a la normativa
y a las recomendaciones que se desprendan de los simulacros realizados. Este Plan estara a
disposicion de toda la comunidad educativa en la pagina web y en copia impresa en la
Secretaria del Centro.

El Plan de Accidon Tutorial recogera la adecuada dedicacién a explicar al alumnado la
importancia de conocer el Plan de Evacuacién y el protocolo a seguir en caso de
emergencia.

El Equipo Directivo dedicard especial esfuerzo en dar a conocer los detalles del Plan de
Evacuacion al personal de reciente incorporacion al centro.

Antes de finalizar el primer trimestre de cada curso escolar se desarrollard un simulacro de
evacuacién segun las instrucciones de la Consejeria de Educacién.

Titulo 5. Plan de Absentismo

Articulo 89.- Puntualidad y asistencia.

Segun el articulo 36 del Decreto 249/2007, de 26 de septiembre sobre derechos y deberes
del alumnado, modificado por el Decreto 7/2019 de 6 de febrero; las faltas de asistencia y
de puntualidad seran consideradas conductas contrarias a las normas de convivencia del
centro.

Con el animo de prevenir las ausencias injustificadas, se informara al alumnado y a sus
familias en el caso de menores de edad, de la obligacién de asistir a todas las clases del
horario escolar. Todo el profesorado del centro colaborard para hacer llegar esta
informacidn a través de las sesiones de tutoria, reuniones con familias, sesiones de clase y
cualquier otro medio que se estime oportuno.

Articulo 90.- Prevencion y control de las faltas de asistencia del alumnado

El profesorado registrard todas las ausencias y retrasos del alumnado en la aplicacion
corporativa SAUCE como muy tarde al finalizar la semana en la que se hayan producido.
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Asimismo, cumplimentara el parte de asistencia de una clase de manera inmediata cuando
se le sea requerido por Jefatura de Estudios para agilizar la comunicacién con las familias.

Para prevenir y corregir el absentismo en el centro se llevardn a cabo las siguientes
actuaciones:

—A primera hora y en cualquier otro periodo en el que se recojan los partes de
asistencia de una clase, Jefatura de Estudios notificard por SMS la ausencia o
retraso a las familias a la mayor brevedad.

—Los tutores y tutoras se pondran en contacto con las familias de aquellos
alumnos y alumnas que no presenten el correspondiente justificante de
ausencias firmado por sus responsables legales o lo presenten fuera del plazo
de tres dias establecido en el articulo 91.

—Con el objetivo de corregir la conducta contraria a las normas de convivencia que
supone la acumulacion de ausencias sin justificar y los retrasos, Jefatura de
Estudios en coordinacion con las personas responsables de las tutorias, podra
aplicar las medidas correctoras reflejadas en el articulo 99, cuando un
estudiante acumule ausencias y/o retrasos sin justificar.

—En el caso del alumnado de 16 afios 0 menor, que no corrija su actitud absentista
a pesar de las medidas correctoras aplicadas, se remitird informe a los
Servicios Sociales Municipales. Este informe sera redactado por el profesor o
profesora Técnico de Servicios a la Comunidad en estrecha colaboracién con
Jefatura de Estudios.

Articulo 91.- Justificacion de faltas de asistencia

Las faltas de asistencia solamente podran ser justificadas por el tutor o tutora del grupo.

Los responsables legales del alumnado o el propio alumnado en el caso de ser mayor de
edad, comunicaran el motivo de la ausencia a su tutor o tutora, preferentemente mediante
el modelo “Justificante de faltas de asistencia” disponible en Conserjeria, en un plazo
maximo de tres dias desde que se produjo la ausencia.

En el caso del alumnado de Bachillerato, cuando la ausencia coincida con la realizacién de
una prueba objetiva (exdmenes escritos, orales, etc.) deberd utilizarse el modelo
“Justificante de ausencias a pruebas y examenes” y adjuntar al mismo un documento escrito
emitido por la entidad que corresponda, donde se refleje claramente el motivo de la
ausencia. En el caso de que no fuera posible adjuntar dicho documento, los responsables
legales deberan describir con detalle el motivo de la ausencia en el modelo de justificante y
comunicarlo oralmente a Jefatura de Estudios o al tutor/a el mismo dia de la incorporacion.
El alumno o alumna debera mostrar la documentacion al profesor o profesora de la materia,
antes de entregarselo al tutor/a.
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El tutor o tutora considerard la motivaciéon aportada para justificar o no, la ausencia del
estudiante. De manera general seran motivo de justificacion las siguientes causas:

—  Consulta médica o enfermedad.
- Exdamenes oficiales de otras ensefianzas.
—Trdmites administrativos o convocatorias a eventos deportivos, musicales, etc.

—Participacion en actividades extraescolares y complementarias organizadas por el
centro.

- Otros motivos considerados por el tutor o la tutora del grupo.

Articulo 92.- Autorizacion para salir del centro antes de finalizar las clases

Los alumnos y alumnas menores de edad, que estén cursando Educacion Secundaria
Obligatoria, deberan ir acompafiados por un adulto cuando necesiten salir del centro en
horario lectivo. Antes de abandonar el centro se deberd cumplimentar el registro existente
en conserjeria a tal efecto donde se consignard el nombre del estudiante, el curso, la fecha y
hora de recogida, el parentesco con el alumno/a y la firma de la persona adulta que lo
acompaiara.

El alumnado de Bachillerato podrd salir del centro siempre que presenten el formulario
“Solicitud de Autorizacion de salida del centro” debidamente cumplimentado y firmado, y
cuente con el permiso expreso de Jefatura de Estudios.

Titulo 6. Gestion de la Convivencia en el Centro.

Articulo 93.- Plan Integral de Convivencia

Segun se recoge en el articulo 20 del Decreto 249/2007, de 26 de septiembre sobre
derechos y deberes del alumnado, modificado por el Decreto 7/2019 de 6 de febrero, el
Equipo Directivo en colaboracién con el departamento de Orientacion mantendrd
actualizado el Plan Integral de Convivencia en cuya redaccion se deberan tener en cuenta
las propuestas de todo el profesorado, alumnado y familias del centro. En la Programacién
General Anual se incorporard la concrecion del Plan Integral de Convivencia para el curso
académico correspondiente.

Todo el profesorado debera contribuir a la difusién del Plan Integral de Convivencia

Articulo 94.- . Normas generales de convivencia en el aula.

- Es obligatoria la puntualidad en el inicio de las clases.
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- En ningln caso estd permitido beber y comer en clase (incluido el chicle).

— Es obligacion de todos traer el material escolar correspondiente a cada
materia.

—Se deberd acudir a clase con un atuendo adecuado. No estd permitido el uso de
gorras, gorros, capuchas y similares dentro del aula.

—Los dispositivos moéviles estaran apagados dentro del recinto escolar y durante
toda la jornada, salvo autorizacién expresa del profesorado.

— Se deberd cuidar, ordenar y respetar el material particular, el comun vy el
mobiliario.

—El alumnado deberd levantar la mano, esperar turno y utilizar un lenguaje
apropiado para dirigirse al profesorado y al resto de compaieros y
compaferas.

—En todo momento debe adoptarse una postura y actitud correcta No estd
permitido desplazarse dentro del aula, salvo autorizacion expresa del profesor
o profesora.

—Todos los alumnos seran respetados por sus compafieros y compaifieras fisica y
moralmente, favoreciendo siempre el trabajo en grupo.

—La clase solamente se termina cuando lo indica el profesor o profesora, pero en
ningun caso se abandonard el aula antes de que suene el timbre incluso en el
caso de realizacidon de exdmenes.

Articulo 95.- Comunicacion de incidencias e informes de conductas contrarias a la
autoridad del profesorado.

Cuando el profesorado tenga constancia de una conducta en contra de las normas de
organizacion, funcionamiento o convivencia recogidas en este Reglamente, debera redactar
la comunicacion de incidencia segun el modelo facilitado por Jefatura de Estudios.

La incidencia redactada se deberd entregar a la mayor brevedad en Jefatura de Estudios
donde se categorizara segun su gravedad, oido el docente que la redacté y el estudiante
implicado. Se impondrd la medida correctora pertinente, se anotard en el registro del
alumno quedando a disposicién del tutor o tutora del grupo y se notificara a su familia.

Cuando se produzca una conducta contraria a la autoridad del profesorado segun se
establece en los articulos 97 y 100 de este Reglamento el profesor o profesora afectado
redactara un informe especifico, que trasladara a la Direccidn del centro en el plazo maximo
de un dia quien lo tendrd en cuenta para la imposicién de las medidas correctoras
oportunas y que contendra al menos los siguientes elementos:

—Descripcion detallada de los hechos, actos y conductas del alumno o alumna, asi
como del contexto en que estos se produjeron, aportando, en su caso, los
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objetos, textos, documentos, imagenes, referencias o cualquier otro material
probatorio.

—Informacidn sobre si ha habido reconocimiento de los hechos, actos y conductas
por parte del alumnado y peticidon de disculpas y, en su caso, reparacién del
dafio causado o compromiso de reparacion.

De acuerdo al articulo 124 de la LOMLOE, los profesores y profesoras del centro seran
considerados autoridad publica y todos los hechos constatados por ellos tendran valor
probatorio y disfrutaran de presuncién de veracidad, sin perjuicio de las pruebas que en su
defensa puedan aportar los propios alumnos y alumnas o sus familias

Aplicacion de medidas correctoras

Articulo 96.- Principios generales.

La aplicaciéon de medidas correctoras se detalla en el capitulo IV del Decreto 249/2007, de
26 de septiembre, modificado por el Decreto 7/2019 de 6 de febrero, por el que se regulan
los derechos y deberes del alumnado en los centros docentes no universitarios sostenidos
con fondos publicos del Principado de Asturias. Se recogen a continuacidon los aspectos mas
importantes y su adaptacién al Centro.

La aplicacién de medidas correctoras podrd imponerse por conductas que tengan lugar
tanto en el horario lectivo como en el dedicado a las actividades complementarias y
extraescolares del centro. Asimismo podran aplicarse a conductas que se desarrollen fuera
del recinto escolar siempre que estén relacionadas directamente con la actividad del centro.

Cuando la aplicacién de una medida correctora suponga la privaciéon de asistir a clase
normalmente, el alumnado debera realizar las actividades formativas que le facilite su
profesorado para evitar la interrupcién en el proceso formativo.

Para la aplicacion de medidas correctoras se tendran en cuenta las circunstancias
atenuantes como la falta de intencionalidad, el reconocimiento espontdneo de la conducta
o la peticion de excusas de forma apropiada; asi como las agravantes tales como la
premeditacidn, las acciones contra el profesorado o la grabacién y difusién de las conductas
a corregir.

Para la imposicion de todas las medidas correctoras contempladas en este Reglamento serd
preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno o alumna cuya conducta se
desea corregir.

En la imposicién de las medidas debera tenerse en cuenta las circunstancias personales,
familiares o sociales del alumno o de la alumna, pudiéndose recabar los informes que se
estimen oportunos antes de aplicar el procedimiento corrector.
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Capitulo 12. Correccion de conductas contrarias a las normas de convivencia.

Articulo 97.- Conductas contrarias a las normas de convivencia.

Son conductas del alumnado que sin revestir gravedad perturban el desarrollo de las
actividades lectivas o influyen negativamente en su propio aprovechamiento escolar. Son
conductas contrarias a las normas de convivencia, las siguientes:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Los actos que perturben, impidan o dificulten la funcién docente y el
desarrollo normal de las actividades de clase. En caso de ausencia de
rectificacidén ante las indicaciones del profesorado estas conductas podran ser
consideradas contrarias a su autoridad.

La falta reiterada de colaboracion del alumno o alumna en la realizacion de las
actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento
de las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje.

Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber de estudiar por sus companeros y compafieras.

Las faltas injustificadas de asistencia o de puntualidad

El trato incorrecto y desconsiderado hacia los otros miembros de la comunidad
educativa. Cuando afecte a un profesor o profesora se considerara una
conducta contraria a la autoridad del profesorado.

Causar pequeiios dafios en las instalaciones, recursos materiales o
documentos del centro, o en las pertenencias de los demds miembros de la
comunidad educativa. Cuando afecte a un profesor o profesora se considerara
una conducta contraria a la autoridad del profesorado.

La grabacion de imagen o sonido, por cualquier medio, de otras personas de la
comunidad educativa sin su consentimiento. Cuando afecte a un profesor o
profesora se considerard una conducta contraria a la autoridad del
profesorado.

Cualquier otra incorreccién que altere el normal desarrollo de la actividad
escolar, como el incumplimiento de las normas de organizacién y
funcionamiento que se recogen en el Titulo Ill de este Reglamento asi como el
incumplimiento de las normas de convivencia recogidas en el articulo 95 y que
no constituyan conducta gravemente perjudicial para la convivencia.

Articulo 98.- Medidas correctoras aplicadas por el profesorado.
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1.  Cualquier profesor o profesora del Centro podrd aplicar la medida de amonestacion
oral a un alumno o a una alumna, cuando tenga una conducta contraria a las normas de
convivencia recogidas en el articulo anterior.

2. Cuando el docente a cargo de un grupo considere que un alumno o alumna esta
impidiendo o dificultando la funcién docente y el normal desarrollo de las actividades de
clase, es decir, esta teniendo la conducta reflejada en el apartado a) del articulo anterior
podrd imponer al estudiante la medida de suspensién del derecho de asistencia a dicha
clase durante un maximo de tres dias

Para llevar a cabo esta medida, deberd tenerse en cuenta que en ningun caso el alumno o la
alumna podra abandonar el aula definitivamente sin que quede atendido por profesorado
del centro.

El docente responsable de la clase podra solicitar la presencia de una persona de guardia
(por ejemplo, mandando aviso a través de otro alumno o alumna del grupo). El responsable
de guardia se personara en el aula y se hard cargo del estudiante disruptivo quedando bajo
su custodia en la Sala de Guardias, donde realizara las tareas de estudio que le haya
encomendado el docente responsable de la clase. Si no estuviera disponible ningun
responsable de guardia, se recurrird al Equipo Directivo.

En el caso de aplicar la medida de suspensién del derecho de asistencia a su clase, el
docente responsable debera comunicarlo a la mayor brevedad a Jefatura de Estudios y a
quien ejerza la tutoria a través del modelo de documento existente al efecto. El tutor o
tutora del estudiante debera informar a los responsables legales del alumno o alumna de la
medida adoptada.

3.  El profesorado podrd imponer la medida de apercibimiento escrito a un alumno o
alumna por una conducta contraria a las normas de convivencia en coordinaciéon con
Jefatura de Estudios quien deberd tramitar la comunicacién a la familia y registrar dicha
medida.

4.  En el caso de que el alumnado realice un uso no autorizado de su(s) dispositivo(s)
movil(es), serd acompaifado a Jefatura de Estudios para que lo(s) deposite, apagado(s),
hasta el final de la jornada escolar. Se dard cuenta de la incidencia a sus responsables
legales con la advertencia de que, ante una nueva incidencia similar, el dispositivo les serd
entregado a ellos directamente al final de la jornada escolar en que se produzca la
reiteracién del hecho.

Articulo 99.- Medidas correctoras aplicadas por Jefatura de Estudios o Direccion

Jefatura de Estudios podra imponer las siguientes medidas correctoras, de las que debera
dejar registro a disposicion de los tutores del grupo y que deberan ser inmediatamente
ejecutivas:
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a) Apercibimiento por escrito. Se notificard a la familia la imposicién de esta

b)

d)

medida entregandose al alumno o alumna el correspondiente apercibimiento.

Suspension del derecho de asistir a determinadas clases por un plazo mdximo
de tres dias. Jefatura de estudios dard tramite de audiencia a la familia e
informard al profesorado implicado para que se tomen las medidas oportunas
sobre materiales o actividades a entregar al alumnado.

Realizacion de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar el dafio
causado en las instalaciones, recursos materiales o documentos de los centros
docentes publicos. Jefatura de Estudios podra imponer esta medida mediante
comunicado por escrito, dando tramite de audiencia a la familia y advirtiendo
sobre la obligacion de reponer o costear el material dafado en el plazo
establecido. La realizacién de tares fuera del horario lectivo se podran
desarrollar a séptima hora. En este caso la familia debera hacerse cargo del
traslado del menor en caso de ser usuario de transporte escolar.

Cambio de grupo por un periodo madximo de quince dias. Jefatura de estudios
dard tramite de audiencia a la familia e informara al profesorado implicado
para que se adopten las medidas de coordinacidn pertinentes.

La Direccién del centro podra imponer la medida de suspensién del derecho de asistencia al
Centro por un periodo maximo de tres dias cuando se considere oportuno y siempre que no
se trate de conductas graves, debiendo dar tramite de audiencia al alumno o alumnay a su
familia. Se comunicard al profesorado implicado y se registrard quedando a disposicién del
tutor o tutora del grupo.

Capitulo 13. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia Articulo 100.-

Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro las

siguientes:

—La agresiodn fisica, injurias u ofensas contra cualquier miembro de la comunidad

educativa.

—Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los

miembros de la comunidad educativa del centro, o la incitacidén a las mismas.
Se incluyen en este apartado la posesion, el consumo o incitacion al consumo
de alcohol o cualquier otro tipo de drogas en el recinto escolar, en el servicio
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de transporte o durante la realizacion de actividades extraescolares vy
complementarias, asi como la reiteracién en el consumo de tabaco.

—Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad
educativa, particularmente si tienen una componente sexual, racial o
xenodfoba, o se realizan contra alumnos o alumnas con necesidades educativas
especiales.

— Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.

—La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion o
sustraccion de documentos académicos. Asi como no identificarse ante un
profesor o profesora que asi lo requiera.

—EI deterioro grave de las instalaciones, recursos materiales o documentos del
centro, o en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad
educativa, asi como la sustraccidn de las mismas.

—La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las normas
de convivencia del centro.

—Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las
actividades del centro.

—El incumplimiento de las correcciones impuestas. En este sentido se considerara
especialmente grave no seguir las indicaciones de cualquier profesor o
profesora del Centro.

—Las conductas atentatorias de palabra u obra contra los representantes en
organos de gobierno, contra el equipo directivo o contra el profesorado.

—Los atentados a la intimidad, la grabacion y la difusiéon por cualquier medio de
reproduccion de las restantes conductas merecedoras de correccién.

—La difusién de imdagenes de otras personas de la comunidad educativa sin su
consentimiento expreso.

—Las conductas que puedan considerarse acoso escolar realizado por cualquier
medio o en cualquier soporte.

Cualquier conducta de las indicadas en este articulo que afecte al profesorado tendra la
consideracion de conducta gravemente contraria a su autoridad. El profesorado implicado
redactara el informe al que se refiere el articulo 95 que serd tenido en cuenta por la
Direccién del centro para imponer la medida correctora oportuna.

Articulo 101.- Correccién de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

55

|IES Victor Garcia de la Concha
NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO



La aplicacion de medidas correctoras de conductas graves corresponde a la Direccidn del
Centro. Para su aplicacion debera dar tramite de audiencia al alumno o a la alumna y en el
caso de menores de edad a sus responsables legales.

Las medidas para la correccién de conductas graves podran ser las siguientes:

a) Realizacién de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y
desarrollo de las actividades del Centro, asi como a reparar el dafio causado a
las instalaciones, recursos materiales o documentos del mismo.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades complementarias y/o
extraescolares del Centro por un periodo maximo de tres meses.

c) Cambio de grupo.

d) Suspensiéon del derecho de asistencia a determinadas clases durante un
periodo superior a tres dias lectivos e inferior a dos semanas.

e) Suspensioén del derecho de asistencia al Centro durante un periodo superior a
tres dias lectivos e inferior a un mes.

f) Cambio de Centro. Para la aplicacidon de esta medida debera llevarse a cabo la
instruccion del procedimiento especifico regulado en el capitulo VIII, del Titulo
[l del Decreto 249/2007.

Articulo 102.- Reclamacidn

El alumno o alumna, o sus responsables legales, podran presentar en el plazo de dos dias
lectivos contados a partir del dia siguiente a aquel en que se tenga conocimiento de la
medida aplicada, una reclamacion contra las correcciones educativas ante quien las impuso.

El plazo de resolucién sera de tres dias, entendiéndose desestimada por silencio
administrativo si no hay resolucion expresa. En el caso de que la reclamacion fuese
estimada, la correccidn educativa no figurara en el expediente del alumno.

Titulo 7. Disposiciones finales

Modificacidn del Reglamento de Régimen Interior

La modificaciéon de este Reglamento que no esté relacionada con una modificacion
normativa o por un cambio en el funcionamiento del centro, podrd ser solicitada por
cualquier miembro de la Comunidad Educativa, bien de manera individual o de manera
colectiva.

La solicitud se dirigira a la Direccion del Centro especificando las modificaciones que se
desean introducir acompanando la propuesta por escrito.

La Direccién lo pondrd en conocimiento de los érganos correspondientes y se abrird un
plazo para su revisién no inferior a dos semanas a partir del cual se informara sobre su
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estimacion a la persona o al colectivo que propuso la modificacién. Una vez aceptada la
modificacién se incluira en el Reglamento y se hara publica.
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